
信任演讲稿十分钟 三分钟演讲稿信
任(实用6篇)

演讲稿是一种实用性比较强的文稿，是为演讲准备的书面材
料。在现在的社会生活中，用到演讲稿的地方越来越多。优
质的演讲稿该怎么样去写呢？下面小编给大家带来关于学习
演讲稿模板范文，希望会对大家的工作与学习有所帮助。

信任演讲稿十分钟篇一

在我的心中，朋友就似一本厚重的书，富有内涵，让人百读
不厌。有一种想细细品味的欣喜和冲动。朋友似一处优美的
风景，一直让我留连、欣赏、赞叹。

真诚的友谊，是一首永恒的歌。

炎炎夏日，友谊便似一杯清新透凉的冰红茶，滋润着人们干
渴的喉咙。

秋风瑟瑟，友谊就如随风而落的佳叶，构成了金秋时节的一
道亮丽的风景线。寒冬腊月，友谊就是一朵朵迎雪而立的梅
花，绽放开来，温暖着人们的心田。

鲁迅和瞿秋白，在30年代白色恐怖笼罩下，曾结下一段崇高
而感人的友谊。两人深深交谈后，都深深被对方高尚的人格，
渊博的学识所吸引，很快成了志同道合的朋友。当时，瞿秋
白先后几次到鲁迅家过避难生活。在共同生活的日子里，他
们一起评论文章，交流学问。

这个故事，体现了鲁迅和瞿秋白两人真挚的友谊。

让我们再来看看另一个故事。



是的，友谊是关心，是互助，是春风，是暖流，是一个人进
步的动力。

友谊，是理想土壤中的小花，是宏伟乐章上的两个音符。没
有友谊，生命之树就会在时间的涛声中枯萎;心灵之壤就会在
季节的变奏里荒芜。

古往今来，歌颂友谊的诗句有很多。李白的“桃花潭水深千
尺，不及汪伦送我情”，苏轼的“但愿人长久，千里共婵
娟”，王维的“劝君更尽一杯酒，西出阳关无故人”，王勃的
“海内存知己，天涯若比邻”……千古年来，人们念着它们，
受着它们的感染，演译着一幕幕动人的篇章。

最后，让我们说：“认识你，真好!”

信任演讲稿十分钟篇二

大家好！

今天很荣幸在这个演讲台上给各位领导和同事汇报我的工作，
感谢公司领导和同事们给了我一个展示自己的机会和舞台。
今天我演讲的题目是“竞争上岗、勇于创新，打造卓越的移
动网络”。

我叫，****年大学毕业即从事移动通信维护，现任分公司无
线技术支持。我竞聘的岗位是moto专业无线网技术支持。

竞聘无线网技术支持这个职位，我认为自己具有以下三个方
面的有利条件。

第一个有利条件是扎实的专业知识。****年****月参加西门
子基站、11月参加motorola基站设备培训、月参加motorola
网络优化培训、7月在北京培训motorolaomc系统维护、**月
参加motorola高级培训、**月在英国参加北电网络数据传输



网络培训、至参加motorola规划工程师认证培训并获得中级
认证证书。并在举行的技术大比武中拿到第一名的好成绩。
面向3g网络，我也有较深入的了解。

第二个有利的条件是爱岗敬业。七年来，我一直辛勤奋战在
第一线，培养了吃苦耐劳的精神、严谨的工作作风、超强的
执行能力，高度的团队合作精神。一直以来，我和省公司无
线网优的同志保持着密切的联系，与其他地市公司同事亲如
兄弟，和motorola厂家工程师有着良好的沟通。

第三个有利的条件是所有这些，丰富的工作经验。在基层多
年的工作经历，让我在无线方面具备了很强的实践经验，无
论是无线网络重大故障处理、网络优化还是无线系统工程实
施、无线系统规划，我都十分熟悉。工作以来，参加了多次
与motorola公司之间的技术谈判，并作为无线技术支援组成
员对全省moto设备进行过健康检查、故障协查。在工作期间
作为项目负责人带领优化团队进行了很多行之有效的规划、
优化工作。为我的工作开展提供了有力的保障。

下面我想谈谈对所聘岗位的一点认识。

随着移动通信形势的不断发展，在竞争中不断成熟壮大，网
络规模也在不断的增加，给网络维护部门的支撑能力、反应
速度和管理水平提出了新的挑战。提出了从优秀到卓越的跨
越、建立卓越的运维体系的思路。全省夜间一点值班监控、
技术支援体系、省内大区制维护体制、集中统一网管呈现平
台等，无不反映了卓越运维体系的讨论。

由于移动通信网络是一个动态的多维系统，投入使用后，会
在以下四个方面发生变化：终端用户的变化（用户的地理分
布、信令呼叫模型）、网络运行环境的变化（新的建筑、道
路、植被）、网络结构的变化（基站分布的变化、系统容量
的变化）、应用技术的变化。这些变化都会影响到网络指标
的变化，因此对网络的相关监测工作及网络优化工作都会随



着网络的发展循序渐近的进行，不可能一蹴而就，一次完成，
网络优化是一个长期的过程，它贯穿于网络发展的全过程，
目的是为市场提供有效的支撑。

1、加强技术支援队伍的建设，做好经验推广工作

制定详细的值班方案，收到省内技术支援电话后，及时将相
应故障转接到值班专家，使故障得到及时处理。接到eoms工
单后，及时与相关分公司联系处理好相关故障，针对紧急、
重大和疑难故障，制定解决方案，集中受理，与相关厂家联
系处理一些紧急、疑难故障，并保障时效性。在每次技术支
援后，形成技术支援报告，建立故障经验库，收集相关故障
信息和资料，将它们整理成册，实时更新，组织分公司技术
人员进行学习，推广一些有价值的经验，整理经验库，加强
经验库的管理。每月对技术支援情况进行汇总，并组织专家
总结、学习，定期汇报技术支援情况。

2、加强无线系统重大操作的指导，定期巡检，保障网络安全。

通过分析、指导、培训，提高各地市分公司bsc倒换、宕机等
的故障处理能力，面对重大操作有信心、有实力、有支撑。
开展全网设备网元的定期健康检查，找出可能影响网络安全
的设备安全隐患，防范于未然，保障网络安全，针对设备及
网络的典型问题，组织专家进行专项分析，制定解决方案，
针对相关问题，进行专项网络优化。

3、制定和审核全省重大业务方案，做好foa测试

严格制定全省重大业务方案，认真审核，保证重大业务工程
能够正常实施。在进行首次商用测试时，严格把关。及时联
系相关部门和相关厂家处理测试中出现的问题，保证重大业
务的质量，使重大业务的.质量达到卓越的效果。并遵循市场
部门的意见，保障重大业务能够按时投入使用。为市场部门
提供卓越的网络平台。



信任演讲稿十分钟篇三

信任，是人与人之间沟通的桥梁。生活中需要信任，可他们
却如薄雾般在我们的生活中若隐若现。

几年前有一个家喻户晓的新闻——一个老人在路上摔倒，三
个放学回家的学生将他扶起，结果老人一口咬定是三个学生
将他推到的。为此，这三个学生，明明是因善意而去帮助老
人，却反被赔偿大量的人民币。这件事深深地烙印在我们心
中。结果，这件事的后果可不仅仅是赔偿人民币，他还扼杀
了人与人之间最美好，最重要的——信任!

此后，常常会有新闻报道——老人街头晕倒，来来往往的路
人从他身边经过，甚至有人观看，却无人拨打求救电话，甚
至没有人上前去扶一把……这样的事情一件件地发生，可我
们的社会——他，注意到了吗?我们的社会开始变得越来越冷
漠，无视那些需要我们帮助的人。曾经，我们以为，那是人
与人之间缺少了关爱之心。可是我们后来才发现，这些事故
的旁观者大多数都说过这样一句话：万一她(他)是骗子呢?多
么令人寒心的一句话!当生活失去了信任，这个社会将会变得
多么可怕!

社会的良心在急剧下降，其中典型的一个悲剧：一个大学生
在路边走着，突然，一辆要转弯的大货车把她撞倒在地，但
大货车并未停下，它开走了。大学生只好把求助的目光投向
街道上的行人，可迟迟没人上前将她扶起。她就在那儿躺了
半天，直到第二天早上，才被救护车送走。

信任是一阵风，推动着我们前进;信任是一座桥，沟通着我们
的心灵;信任是一条链，让我们彼此心连心。

让我们彼此多一份信任，创造共同的美好家园。



信任演讲稿十分钟篇四

在座的诸位，一定知道，人类社会当中，在维系人与人之间
关系上起关键作用的只有两个字——信任。没有任何一个人
可以摆脱它。所以我今天所要讲的就是信任。

故此，也许在座的有了疑问：我说了这么多，到底想说明什
么呢？其实，我真正要说的，就是如何被人信任。被人信任，
说难，是对那些没毅力的人。说简单，是对那些有能力的人。
信任基于一个人的底线，就是你能做到什么？即你的底线是
什么？譬如，甲乙丙三个同学，甲的性情暴躁，乙的性情温
和，丙的个性懦弱。若你是老师，有事找人帮忙，肯定选乙。
不为别的，只因乙的性情温和，这是他做事的底线，不会弄
砸了。我们也是一样，把握自己的底线，是使他人信任自己
的前提。没有底线，就没有信任。然而被人信任是幸福的，
被人怀疑是痛苦的。我想，没有人愿意永远活在痛苦里。所
以，做一个被人信任的人吧。

如果说，我今日的演讲，能够带给各位一些思考，那么我也
不虚此行了。好，我的演讲完了，感谢大家的支持。

信任演讲稿十分钟篇五

大家好！我今天演讲的题目是《信任的力量》。

我曾经听过这样一个故事。

夜幕降临的时候，中暑者的同伴还没有回来，中暑者确信同
伴早已离去，自己只能等待着死亡。终于，中暑者崩溃了，
用枪了结了自己的性命。枪响后不久，同伴提着满壶的清水
赶来，却只找到了中暑者温热的尸体。

在自己身处绝境的时候，我们就应该越信任我们的同伴。而
故事中的那位中暑者，他并不是被沙漠的恶劣气候所吞没的，



而是被他那对同伴的不信任的恶劣心理所打败的。

我们要学会信任别人，首先要消除我们对别人的怀疑之心，
不要对我们身边的每一个人都设有一道永远无法跨越的鸿沟，
因为人性大多都是向善的，而欺诈只属于一小部分。古人云：
“人之初，性本善”，我们不要总以别人会欺骗自己为由去
不信任别人，这样只会把我们彼此之间孤立起来，从而感受
不到友谊的快乐与温暖。

我们共同生活在阳光下，彼此间十分需要这份信任。它像空
气对于生命一样重要。有了信任，思想间才能交流，心灵间
才能沟通，人与人之间才能合作。让我们多一些信任吧！这
样，你就会收获许多意想不到的喜悦！

我的演讲完了，谢谢大家！

信任演讲稿十分钟篇六

严格说对不久的职业“白衣天使”，我还没有很确定的概念，
接触一点，感悟一点。

理想与现实总是天涯又咫尺。我觉得护理谈不上理想中的崇
高无暇，笑语生死，力托希冀什么的。平凡，现实不过的朴
实。开始发觉这些时很是受了打击，不过慢慢觉得，平凡中
的真诚，朴实里的灿烂，足够了。

在医院实习时，操作能力提高了，我对护理和生活的认识也
在一点一滴的积累，成为人生路途的珍宝。

在外科实习，到的第一天有点傻了。病房住满了，走廊加床，
闹。老师们看起来很严肃，做起事情可以用雷厉来形容，干
净利索!

“小雨，这些是化疗药，我来加，你配这些消炎的吧。”很



多老师只是“同学”称呼，就像实习的学生也“老师”一概
称呼。她专门在第一天记得我的称呼，所以我很开心的叫
她“崔老师”。做到提醒学生的带教不少，很多老师会
说，“抽血时小心点”，做到这就是很不错的了。

“我们同学小雨做的很好，让她去吧。”“小雨，来，咱俩
儿一起对对，好了，你去换上这压积红细胞吧……”其实知
道注意事项的，但还是很乐意的听她讲了一遍，认真去换了。
许多科室老师因为责任和价格的关系，实习学生是不能参与
一些临床护理的，得到老师的认可并有机会练习，很难得。

这些琐琐碎碎，在实习的每一天，做事很累，但还是开心的，
觉得每天都有收获，都在点点滴滴的成长。

那天大夜，又上了一课，难忘。

凌晨2点半左右，急诊手术回来一男病人，醉酒后腹部刀伤。
安静的病区一个电话刺耳打来，这边崔老师我们开始忙。搬
备用床，铺床。接着病人麻醉师推回来，交接病情。

病人手术成功，只是酒醉未醒，又在麻醉作用下，吵吵闹闹，
同来的陪护四五个招呼不住。

虽然看过很多电影，也实习了一段时间，但当时，我确实有
点手足无措，不知道怎么面对这情绪不稳神志不清的病人和
一堆慌乱吵杂的一身酒气的陪护。

“病人的针自己拔了，你去准备输液，林格五百!”崔老师过
来对发愣的我说，那边麻醉师推车走了。

我忙离开那乱作一团的地方，准备静脉输液的东西。推着治
疗车出来时，看到两个人按着还焦躁的病人，其他几个人很
规矩的静静站在病床旁。病人还是吵吵闹闹的，挣着要喝酒
什么的。我挂瓶排好液，看着乱慌无控制的病人，不禁皱眉。



“嗯，你把干净的床单拿过来!”我再拿过来，这边针几个人
安着已经扎在脚上，我才明白，是用床单固定一下腿。

然后是吸氧，医生医嘱出来后取药，配药，治疗，书写护理
病例。中间还观察病情，还对陪护进行一些讲解，健康教
育……到4点多，病人意识清醒，可以自我控制，病情稳定。

一直以为护理是很平静的工作，和风细雨的，那晚真的像打
仗，而且要改变平时配合协同的方式孤独奋战，面对血腥面
对生命目标只有“打胜仗”。突然情况要沉着冷静，程序正
确，顾全局面，注意细节，随机应变……有时很直接，沉重
的生命个体，需要尊重，需要保护，需要理解，需要用爱心
和理智来解救……病人躺在病床，就想孩子一样需要呵护，
护士真的就像天使一样是他们无助时的光明。

那天过后，我可以说对崔老师用崇拜来形容，更多的，她让
我感悟到可以成为优秀护士的必备的素质。

后来转了很多科室，也遇到很多突发情况，会很沉稳的想办
法，或者寻求老师们的帮助来妥善解决，自己会事后很有成
就感的想起崔老师。

在医疗战线辛勤工作的天使，不只是白衣翩翩的气质涤荡着
眼眸，是一种敬业和对生活充满爱心的精神状态在举手言笑
中感染着身边的人。她们心中，都是拥有着坚强的平凡的爱
吧。


