
2023年公司活动策划方案做 公司活动策
划方案(实用6篇)

当面临一个复杂的问题时，我们需要制定一个详细的方案来
分析问题的根源，并提出解决方案。方案书写有哪些要求呢？
我们怎样才能写好一篇方案呢？以下就是小编给大家讲解介
绍的相关方案了，希望能够帮助到大家。

公司活动策划方案做篇一

略

略

略

加强同事之间的`交流与学习，增进理解与沟通，努力培育协
作向上的团队精神。

骑自行车活动，野外自助烧烤，自由活动(内容的具体形式文
中将详细说明)

活动参加者请遵守相关纪律，严禁个别人脱离群体独自活动。
活动步骤：

(一)准备

1、提交申请，得到批准。

2、烧烤活动的组织工作，准备好烧烤材料，烧烤场地以及交
通路线的熟悉。

(1)在活动安排时间的前一周，向全体成员发出通知，(通知



需详细包括活动安排，时间安排等)。

(2)现场踩点，明确各个主要路线，租烧烤炉等

3、活动结束之后的总结工作。

(二)活动过程

1、集合时间：20__-4-26上午10点

2、集合地点：公司门口(暂定)

3、骑车时间：11：00—13：00

烧烤时间：13：00—15：00

这段时间里，大家可以在度假村自由活动，可以看风景游玩，
可以组织一起游戏…

结束活动，离开之时须得大家将身边垃圾带走至垃圾桶，有
兴趣的话亦可组织晚餐。

(三)活动结束

1、活动结束之后整理东西并还炉具等物品。

2、每个员工需积极总结此次活动。

相关物资准备

物品清单

租借部分：

自行车、烧烤炉、插、铲、铁夹子、尖针、酒精、木碳、小



刀剪子、需要购买部分：

食物:

鸡翅、鸡腿、香肠、玉米、茄子、韭菜

调味料:

孜然粉、椒盐、胡椒粉、辣椒粉，辣椒酱、调和油、蜂蜜，
烧烤酱、调味酱人员具体分工：

___总负责

___负责买食品和调味料

___负责买水、饮料及其他

___负责联系自行车、炉具等的租赁及考察场地。

预算表：

尽量控制不超出部门活动经费。

公司活动策划方案做篇二

一、活动名称：

山东三川集团“庆五一，大家一起来”娱乐活动

二、活动目的：

在五一国际劳动节来临之际，我们要充分发挥三川员工的文
艺表演才能，大家一起来参与，丰富全体员工的文化娱乐生
活。



三、活动时间：

20_年5月1日下午2点开始

四、活动地点：

山东三川集团2楼会议室

五、参加人员：

山东三川集团全体员工

六、主持人：

_和_

七、注意事项：

1、要注意时间安排，根据现场气氛，灵活掌握节奏；

2、要遵守活动规则，积极参与，调动活动气氛；

3、在活动过程中坚持适度原则，就要活泼但不失庄重；

4、活动分为集体游戏类和个人表演类，希望大家能积极报名，
共同娱乐。个人表演类每个部门至少提供2个节目，其他根据
情况公司会作具体安排。

八、活动流程：

1、主持人介绍活动的基本情况，请领导致辞；

2、领导致辞；

3、娱乐互动；



热场游戏：

现场每一个人分发两张纸条，在其中一张上写上在哪里，另
一张写上在干什么，收起分别放入两个容器中。每一个人在
两个容器中各抽取一张纸条，然后把自己抽到的内容，
以“今天下午我（是固定的）在哪里干什么”的形式念出来，
大家可以随便写的。

（1）游戏类：

大力神（扳手腕）：

找张桌子当擂台，一个人做擂主，接收其他人的挑战，进行
扳手腕游戏。标准就是擂主不用扳倒对手，只要保持10秒不
被扳倒就算赢，而参加的人要在短短的10秒内扳倒擂主才算
赢。假如参加游戏的人赢了的话，也可以代替原来的擂主，
由此类推。

知识问答：

根据三川集团的基本情况，设定题目，为了考察大家对我们
公司的了解程度，有利于员工更详细全面的了解我们公司，
增强主人翁意识。

（2）表演类：

自由k歌：

只要想唱，就可以在这个舞台上一展歌喉，人人参与，氛围
活跃。

自由发挥：

（3）我们都是一家人，交流沟通：



由于平时领导和员工都忙于工作，彼此交流的机会较少，以
本次活动为契机，员工可以向领导反映一些工作和生活中遇
到的问题，对公司未来的发展提一些建议，谈一下自己的想
法，此项活动有利于拉近领导与员工的距离，树立领导的威
信，调动员工工作的积极性，更好地建设三川集团！

4、总结评优

（1）领导对本次活动进行点评总结；

（2）主持人根据评比表现和记录，宣布评比结果，对表现优
秀的团队和个人予以奖励。

公司活动策划方案做篇三

春机盎然，景色宜人。在这春暖花开的时刻，让我们一起走
出城市，走进春天，欣赏百花争妍的美丽，让我们聆听花开
花落的声音。

四月的春风吹来了又一个逐梦的花季，风华正茂的我们在烂
漫的人生路上继续寻觅，寻觅我们生命的亮点。四月的春风
是温暖的，四月的阳光是和煦的。俗话说：“一年之计在于
春，一日之计在于晨。可见一个好的开始对我们的生活是多
么的重要。这次是以部门为单位组织一次春游踏青活动。现
在是暖春的开始，在工作之余，我们有必要组织这样一次活
动。

四月不是旅游旺季，这样我们可以更好的亲近自然，更好的
体会融入自然的感觉。可以游走在芳草落英之中，呼吸着青
山流水的气息，品味“天人合一”的真正内涵。

一、活动主题：

走出城市，走进自然劳逸结合，增强体质



二、活动目的：

加强同学之间的交流和沟通。促进集体的团结协作,增强集体
荣誉感，同时也能增进员工之间的相互了解,让彼此的感情得
以升华。

三、活动对象：

集团公司所有成员

四、活动时间：

20_年4月16号

五、活动地点：

落雁岛

六、活动主办单位：

_x集团股份有限公司

七、前期准备：

1、由综合办公室写申请书交由集团公司领导，申请并要获得
批准。

2、由综合办公室联系往返的汽车，并要求其7点到公司门口。

3、由综合办公室统计外出游玩的人数，并要了解外出游玩的
大概费用。

4、由综合办公室购买相应的安全物品。(如正气水、风油精、
创可贴、碘酒、纱布。)



5、提前一天由综合办公室商量好要买的食物，并提醒大家轻
装上阵，以便游玩。

6、由综合办公室负责途中的娱乐节目，以在去的途中不会无
聊。

7、由综合办公室带上相机，并负责拍照，有相机也可自带。

8、综合办公室应注意细节问题，活动中的账目清晰。9、由
综合办公室负责安全性问题，保障员工在活动中的安全，并
及时处理。

10、由综合办公室负责烧烤活动中的食物问题，保证食物的
可吃性。

11、由综合办公室负责人数的清点问题，保证游玩途中不会
丢失员工。

12、在活动中所有人手机必须保持开机状态，以便联系。

13、由综合办公室注意天气状况，提前3天观察天气如遇下雨
等天气则改时间

14、以领队为核心，所组成的领导小组进行统一管理全体员
工分为四组，便于领导管理。

八、活动流程：

1、4月16号早7点半集团公司门口集合，综合办公室点名，人
数集合完毕上车出发。

2、在车上由综合办公室讲解关于安全问题以及卫生问题。

3、到达落雁岛后首先由导游带领游玩(集体)。



4、11点左右举行烧烤活动具体内容见附一。

5、烧烤时以小组为单位进行。

6、烧烤完之后由所有员工清理垃圾。

7、清理完之后由综合办公室分配小组然后小组自行组织游玩。

8、下午5点半在落雁岛门口集合。

9、由综合办公室点名确定人数后集合回学校。

10、在车上大家可以自由发表言论，谈谈自己的感受。

11、到公司后，领队可以说一些关心的话。

九、活动后期：

1、由各部门部长询问活动的感受及想法并写一份关于游玩的.
感想(字数不限)

2、由领队向公司领导汇报游玩情况，并争取机会，以便下次
游玩。

十、活动注意事项：

1、在活动前加强对员工的安全教育,告诉员工一行动听从指
挥,不准随意离开队伍单独行动。

2、往返前认真清点人数,每个员工都要听从小组长的统一安
排,活动时要相互关心,注意安全,在安全的区域进行活动。

3、在购买食品时,一定注意看食品信息确保食品安全。

4、审查员工的身体状况,对身体不适或患有疾病的员工劝其



不参加此次活动。

十一、活动经费

公司活动策划方案做篇四

通过“感恩_项目建设者”系列活动的开展，提升全体人员感
恩_项目建设者的意识，提升责任心和工作标准，为_项目建
设呐喊、助威。

二、活动时间：

20_年11月

三、活动主题：

“感恩_项目建设者”

20_年，公司挥师天山，建设_第二生产基地。三年时间里，_
项目建设者们告别亲人、远离家乡，按照刘总提出的“三个
一流”的目标，以高昂的创业激情，用辛劳与汗水克服重重
困难，在戈壁滩上建起了一座现代化的工厂，为公司实
现“中国尊重化肥企业集团”的美好愿景做出了突出贡献。
当前，_项目处于单体试车的关键阶段，需要我们在各方面给
予支持。

感谢_项目的建设者，感恩_项目的建设者!

四、活动范围：公司各单位

五、活动安排

1、悬挂感恩标语、书写感恩板报。



2、利用升旗仪式进行“感恩周”活动动员。

3、制作感恩卡片，由各分会收集，公司工会统一邮寄到_公
司，由_公司分会将感恩卡片进行创意张贴，在公司餐厅、办
公楼等处展现。卡片收集上报时间11月17日前。

4、传递感恩活动。由总经办负责，拍摄公司员工感恩、祝福
等内容的短片，由_公司分会在升旗广场led屏与餐厅循环播
放。

5、为_双职工办一件实事。由公司工会、各分工会共同对夫
妻都入疆，且子女留在家里的双职工家庭，通过一种特殊方
式表达感恩之情，感恩双职工家属对_建设的支持。

公司活动策划方案做篇五

你来答题我来抢

12月12日 周四 10:30——11:30

公司楼下小花园

室外互动游戏

11月份寿星及所有在公司的同事(须携带搭档一位)

1、两人一组(自由组合)，一人负责闯关答题，一人负责在规
定区域拿礼品，中间有一次互换的机会。

2、题目共有三个回合，分别为“小试牛刀”、“初露锋芒”、
“鬼子进村”，各自对应一个固定的时间(如50秒内答对3道
题)。前两个为必选环节，一名选手答题，节省下来的时间由
另一名选手拿礼品。



3、选手在第二轮之后可选择放弃，“鬼子进村”为自选环节，
前两轮答题用时最少的前三组可参加。

4、如在规定时间内答题失败，或拿奖品时没有在规定时间内
返回，则被淘汰。

公司活动策划方案做篇六

一、活动目的：

为丰富员工的.文娱生活，增进员工之间的沟通交流，调动员
工工作积极性，缓解工作压力，实现劳逸结合，增强团队凝
聚力，体现公司对广大员工关爱。因此，编制半年员工生日
活动方案。

二、活动主题：放飞心情·欢乐无限

四、活动地点：泉州xx海滩----鲜餐排挡

五、活动内容：员工生日活动，欢乐体验

一)具体项目：

1、泉州xx沙滩漫步，怡情观海。

2、分组游戏：

a.《飞镖中奖》

游戏规则与要求：每队员工分成小两队同时进行，每人发放
飞镖3只，依次手持飞镖掷向靶盘，当飞镖掷完，该员工本项
游戏中止，凡单镖命中9环以上者有奖，获礼品一份。

b.《谜语竞猜》



游戏规则与要求：游戏活动场内挂满谜语数条，凡猜中谜语
者，获礼品一份，礼品猜完游戏结束。

3、整体活动：《幸运抽奖》

游戏规则与要求：所有参加活动生日员工，都有机会中奖，
拿到特别奖品一份。

4、快乐晚餐：《席前问题》，开餐前，已准备好问题签的工
作人员到每桌前，每桌自选一名代表抽取一个问题，由本桌
人回答，答案对者可获一份礼品。

二)活动流程：


