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在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？下
面是小编为大家收集的优秀范文，供大家参考借鉴，希望可
以帮助到有需要的朋友。

个人简历的自我评价缺点填篇一

经验缺乏。也许你曾多次失败，就是找不到成功的捷径；需
要你做某项工作，而之前从未接触过，这都说明经历的欠缺。
欠缺并不可怕，怕的是自己还没有认识到，而一味地不懂装
懂。

知识不足。我们无法想像一个什么都不懂的人能为企业带来
效益。专业学得并不好？那么请你尽量弥补。知识面狭窄？
那么就从现在开始广泛涉猎。俗话说“活到老，学到老”，
而你尚且年轻，亡羊补牢，犹未晚也。

性格弱点。一个独立性强的人会很难与他人默契合作，而一
个优柔寡断的人绝难担当企业管理者的重任。卡耐基曾说，
人性的弱点并不可怕，关键要有正确的认识，认真对待，尽
量寻找弥补、克服的办法，使自我趋于完善。

个人简历的自我评价缺点填篇二

1、有点理想化，喜欢感情用事，不太擅长交际。

2、缺少细节，尤其是对于一个要做的事情只有一个大概的了
解，而没有详细的统筹安排，具体的细节思考往往被忽略，
所以事情经常办不好。



3、工作态度，态度决定一切，无论做什么事，首先要有一个
积极乐观的态度，不过有时候在遇到困难的时候表现的消极。

4、缺乏对某件事的长远计划。一件事情都有它的规律可循，
对事情长远的考虑计划是必不可少的，但有时自己为了急于
求成，只顾眼前的利益，按照自己的意愿去做一件事情，结
果往往是坏的。

5、缺乏自信，有时候对自己不是很自信，当面对很多人的时
候，心里就会产生一种恐惧，将很多本来很简单的事情复杂
化，最终自己表现的语无伦次、交流紧张。

个人简历的自我评价缺点填篇三

本人具有较好的沟通能力及文化素养，为人诚恳、守信，处
事积极、果断，有较好的心理素质，有强烈的`进取心和高度
的责任感；积极进取、脚踏实地，动手能力强，能够高效率
地完成工作；具有较强的组织、协调能力和团队精神；在国
际教育培训机构思八达集团负责市场拓展工作一年，销售能
力得到了很大的提高；爱好广泛，擅长交际、写作等采购类
个人简历自我评价范文：品行端正，谦虚谨慎，吃苦耐劳，
综合素质较好，交际能力较强，有团队精神并能承受较大的
工作压力，自学能力较强。曾在韩国某企业负责进出口兼国
内采购工作一年，兢兢业业，进口过大型设备、原料和零件
等等，熟练掌握制定采购计划，管理订单等工作技能，积累
了很多工作经验和技巧。

简历中的自我评价要注意以下几项。

1、实事求是

自我评价的真实性是最基本的，千万不要有虚假成分，例如
夸大自己的能力、优点或工作经验。



2、突出自己的卖点

自我评价要有卖点，不要过于大众化。小编我的建议是在写
自我评价之前，回想自己过去的工作经历，以及从过去的工
作中收获到哪些优势，挑选出自己的闪光点。小编我最后的
总结，简历中的自我评价最好以80%篇幅优点+案例，20%篇幅
缺点+改正措施，不超过150字。注意写的自我评价的优点是
否符合所要应聘的职位。自我评价就像推销自己，一定要突
出自己的卖点。务必杜绝错别字，注意语句通顺。

个人简历的自我评价缺点填篇四

本人对工作认真负责，且有良好的沟通协调潜力及应变潜力，
善于沟通，工作细心，接收潜力强，能吃苦耐劳，职责心强。

几年的工作经历培养了我的团队协助精神，提高了我的组织
协调潜力，养成了良好的工作作风和处世态度。个人性格特
点自信乐观，诚恳稳重，细致简洁。

希望贵公司能给予一个让我施展才会的平台，愿与贵公司一
起成长发展，能为公司添砖增瓦，如果我能成为贵公司的一
员，我定当用我的热情和潜力投入到我的工作中去。请相信：
你们所要实现的正是我想要到达的，我将会把工作当我的事
业看待，全力以赴的对待工作中的每一件事情。

个人简历的自我评价缺点填篇五

1)我不太善于过多的交际，尤其是和陌生人交往有一定的难
度。(这虽然是缺点，但是说明你交友慎重。)

2)我办事比较死板，有时容易和人较真。(这虽然是缺点，但
是说明你比较遵守单位既定的工作规范，有一定的原则性。)

3)我什么知识或专业都想学，什么也没学精。(这虽然是缺点，



但是说明你比较爱学习，知识面比较广。)

4)我对我认为不对的人或事，容易提出不同意见，导致经常
得罪人。(这虽然是缺点，但是说明你比较有主见，有一定的
原则性。)

5)我办事比较急，准确性有时不够。(这虽然是缺点，但是说
明你完成工作速度较快。)


