
思想建设能力建设作风建设 解放思想能
力作风建设研讨发言材料集合(实用5篇)
范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？
这里我整理了一些优秀的范文，希望对大家有所帮助，下面
我们就来了解一下吧。

思想建设能力建设作风建设篇一

新的时代赋予新的使命，在以优异成绩迎接党的二十大胜利
召开，走好新的赶考之路的今天，抓好机关能力作风建设才
是我们重铸使命初心血肉根基的有利手段，是我们党提高公
信力、巩固执政地位、事关党政形象、事关民心向背的不变
方向，所以认真抓好机关作风建设，对于保持党同人民群众
的血肉联系，维护党和政府良好形象，具有十分重大的意义。

作风建设要坚持与时俱进，改革创新，结合实际，全力推进，
使机关作风发生根本性的转变。例如当前联系群众不够，宗
旨意识彰显不到位；决策落实不够，尽责意识履职不到位；
开拓创新不够，思想观念解放不到位等这些问题，都是制约
我们更快、更好发展的主要因素，作风建设工作与其他工作是
“一荣俱荣，一损俱损”的连带关系，虽然有些问题表现在
少数方面，但“千里之堤溃于蚁穴”，持之以恒的加强机关
作风建设才是推动全面提升发展的有效措施。

我们要以解放思想为先导，从根本上促进思想观念的更新，
结合全省开展的机关“能力作风建设年”活动，着力提高机
关干部整体素质，将机关作风建设的一言一行牢记在日常，
做到学习坚持不懈，认识上不断提高，思想上永不松懈。同
时，以突出整改为重点，着力解决基层民生实事，将办实事、
解忧愁作为强健作风建设的直接表现，围绕群众的意见和建



议，以实际行动取信于民，真正对症下药，才能从根本上做
到贴近基层解决问题、贴近源头化解矛盾、贴近群众赢得民
心、贴近民众树好形象。更要加强以制度约束为保证，着力
规范健全管理机制。制度决定行动，转变作风根本还要靠制
度，既要以求真务实的精神抓好教育和整改，又要从源头上
预防，定好制度、用好制度，把制度建设作为治本之策，才
能标本兼治，补足精神之钙，筑牢精神之基。

思想建设能力建设作风建设篇二

全县能力作风建设年活动，是深入学习贯彻关于能力作风建
设的重要论述精神的具体行动，彰显着求真务实的决心，体
现着牢记使命的担当。基层工作直接关系到百姓利益，关系
到民生政策是否能真正落地。作为一名基层领导干部，我深
知能力和作风建设的重要性。

坚定理想信念，充分认识基层能力作风建设提升必要。能力
作风是干事之基，洁身之源，成事之道，是干要事、要干事、
能干事、干能事的重要指导思想。在工作中需要做到对标对
表找差距，聚焦问题补短板，把自己的不足摆出来照一照、
把职责摆出来想一想、把工作摆出来比一比，做到目标清晰、
重点明确、责任严实，提升学习力、创新力、担当力和协调
力。

认真履职尽责，努力为推进高质量发展提供强大动力。在高
质量发展的道路上，不为困难找理由，只为落实想对策，要
以实绩论英雄。x镇以产业强镇品牌为引领，加快企业项目建
设。充分利用国家级产业强镇的影响力，实施新项目招引和
新投资招引工程。加大x镇环境、资源、设施优势建设，落靠
招引项目，引进投资企业，围绕农产品加工优选经营主体。
以x镇“汉麻小镇”品牌为引领，提升企业运营水平，帮助企
业建立健全相应制度，进一步强化运营水平。通过土地承包、
村企联建等，实现村民精神经济双富裕。



扎实稳步推进，少说多干脚踏实地稳中求进踏石留印。在推
进的路上要做到学与干并肩走、查与改并排走、建与治手牵
手，在推进中学习，在厚积中薄发。积极稳妥推进，做到横
向到边、纵向到底，以网格化覆盖到群众方方面面。依托特
色产品优势、地理区位优势，利用好村屯闲置劳动力，打造
农业产业链。

思想建设能力建设作风建设篇三

能力过硬方能挑重担，作风优良才能打胜仗。开展“能力作
风建设年”活动，是深入贯彻关于能力作风建设的重要论述，
是以优良作风砥砺初心、鼓舞斗志、凝聚力量、实现乡村全
面振兴的重要保证。能力作风的提升是一项长期任务，不能
一蹴而就，我镇将发扬钉钉子精神，找准工作着力点，坚
持“三个聚焦”，不断巩固和深化能力作风建设。

全部状态向“严”聚焦。严格要求、严明纪律，一方面要以
机关“能力作风建设年”为契机，督促党员干部迅速调整状
态、鼓足干劲，以饱满的工作热情和崭新的精神面貌投入到
各项工作中。进一步完善考勤、学习教育等规章制度，逐步
建立完善干部考评机制。另一方面要向镇村两级干部传递弛
而不息抓作风的坚定决心和强烈信号。推进作风督查整改常
态化，对党员干部身上存在的作风问题及时指出，限时整改，
对党员干部违纪违规行为严肃问责查处。

全部行动向“快”聚焦。快速执行、追求效率，x镇上下将进
一步加快工作节奏，提高工作效率，以高效的工作推动高质
量发展。在工作中倡导“马上就办”的工作精神，树立“今
日事今日毕”的理念，从工作细节做起，真正转变作风。在
实施“百屯、千街、万户”项目建设、推进现代特色农业高
质量发展、招商引资等方面不等不靠，把“马上就办、办就
办好”的工作准则执行到位，做到工作雷厉风行、快马加鞭。

全部精力向“实”聚焦。实干兴镇、争先进位，大力弘扬实



干作风，对标对表，抬高标杆，做到研究分析问题超前，落
实措施务实精准。坚持“勇做先行者、争当排头兵”目标，
以实际行动把握发展主动权。引导包村驻村干部把主要精力
聚焦抓好自身工作，主动深入田间地头，走进农民家中，协
调解决具体问题，做到带头实干、争作示范，在推进人居环
境改善、巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接、民生
实事等方面措施扎实，做到工作脚踏实地、取得实绩。

思想建设能力建设作风建设篇四

转作风树新貌扎实推进机关能力作风建设——县工信局党组
书记、局长解放思想、能力作风建设研讨发言材料范文（1）

强调：“要坚持问题导向，解放思想，通过全面深化改革开
放，给创新创业创造以更好的环境。”要在解放思想中转变
观念、跟上新时代步伐，提高机关能力作风建设。好的作风，
是干事创业的保障、善作善成的法宝。县工信局全面落实县委
“解放思想、振兴发展”研讨活动工作部署，结合全省开展
的机关“能力作风建设年”活动，践行服务企业、科技创新
宗旨，提升机关效能，确保能力作风建设取得长效。

一、提高思想认识，强化学习。党组专题研究全县机关“能
力作风建设年”工作，深刻剖析工作内涵，结合工作要求，
围绕开展“业务大讲堂”、落实“三会一课”制度集中学习，
为党员干部进行专题培训，扩大知识面。全局总动员，重点
围绕工业企业发展需要、科技创新、疫情防控、安全生产等
几大重点领域进行全方位服务，结合工信局“包企业、解难
题”的工作方案，推行季度总结的工作机制，力争工作取得
实效，增强了全体干部的思想自觉和行动自觉。

二、提升素质能力，锤炼本领。全体机关干部结合自身工作
实际汇报2021年工作及2022年工作计划，同时进行自我剖析，
深挖工作中的痛点、难点，“量身定做”整改方案，结合职
责分工成立能力训练小组，每个训练小组由一位老党员带领



两位新党员组成。充分发挥“传、帮、带”效能，学思维、
学方法、学能力，以小组形式开展工作，发挥“1+1＞2”的
效用，强化干事创业本领，扎实推进作风转变。

三、转变工作作风，立塑新貌。局党组号召全体机关干部要
解放思想，改变惯性思维和工作陋习，正确定位自己的岗位
职责，提高工作效率，要严格执行各项工作制度，有效提高
机关干部的自律意识，营造积极的干事创业氛氛围，大力发扬
“严真细实快”的工作作风，保持定力、勇于担当、满怀激
情，以事不避难、闯关夺隘的决心勇气抓落实求突破，切实
保证工业经济运行平稳健康发展，提高我县企业科技创新能
力，为我县经济发展贡献力量，切实把“能力作风建设年”
工作抓紧抓实。

思想建设能力建设作风建设篇五

随着全县“能力作风建设年”的开展，吹响了全县各级干部
思想破冰、能力提升、作风转变的号角，坚定了全县上下加
快发展的信心和决心。x镇目前正处于经济发展的关键时期，
正需要广大党员干部力学笃行、实干奋发，在努力学习中提
能力、转作风、促发展，为x镇高质量发展提供强大动力。

。并在研究讨论中将上级的工作政策并与部门实际结合起来，
努力在结合中出思路、出特色、出实绩；以实干的作风抓落
实，深入基层、深入群众、深入经济建设第一线，抓出成绩、
抓出效果、抓出人民的满意度。

二是脚踏实地，用心谋事强本领。“大道至简，实干为
要。”想要干事，就先要谋事。今年，x镇将在菜园经济、盘
活闲置资源、人居环境整治上下功夫。依托着全县“百屯千
街万户”工程，着重在通古公路和克西公路两条主干线，打造
“五化”示范街70条、“四化”示范庭院x户，实现街路两侧
路、树、沟、坛、栅栏一体化，进一步提升人居住环境，提



高居民幸福感。并在兴隆屯等3个屯利用村民房前屋后的闲置
地和垃圾房灭迹地块，整体屯推进以铁杆大葱为主的小菜园
种植，进一步开拓农村居民的增收渠道，增加农民收入。为
全镇经济又好又快发展打下基础。

三是担当作为，用心干事转作风。强调，干事担事，是职责
所在，也是价值所在。为了进一步激发全镇党员干部求真务
实转作风，实干担当勇作为的精神，x镇多次召开机关作风整
顿专题会议、观看机关作风警示教育片。将树立廉洁自律、
风清气正的政治环境作为重点工作内容，在干部队伍的建设
上花功夫、下力气、动真格，深入整治形式主义、官僚主义和
“怕慢假庸散”等作风顽疾，锤炼打造一支甘于奉献、敢于
担当、干事创业的党员干部队伍。


