
新员工入职发言稿(汇总5篇)
在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的范文吗？下面是小
编为大家收集的优秀范文，供大家参考借鉴，希望可以帮助
到有需要的朋友。

新员工入职发言稿篇一

各位领导、同事和伙伴们：

大家好！

人生若只如初见，何事秋风悲画扇。很高兴能有这样的一次
机会让我站在这个演讲台上给大家演讲，也很感谢公司给我
们这样一个平台，让我们在这个用语言和手势编织成的站场
一决高低。那么，在接下来的3、4分钟时间里，在河南xx管
道有限公司20年庆典来临之际，请大家竖起双耳，也请大家
准备好掌声，来细细聆听我的演讲。我需要你们的支持和鼓
励，谢谢大家！

下楼一夜听春雨，深巷明朝卖杏花。2个月前，我还是普通大
学的一个本科生，还在忙忙碌碌的准备着毕业设计论文的答
辩，忙着在校园里留下记忆的照片，还有晚间饭局里的觥筹
交错，欢谈把言。但我想，也许那些最后的时光里，人人都
会存有一些惋惜，一丝留念和一份不舍。但更多的还是面临
就业的压力，或者是即将步入社会，转入职业后的迷惘和担
心。

很高兴也很幸运，我能够进入河南xx管道有限公司里来，开
始我人生职业生涯的第一步。

捧着一颗心来，不带半棵草去。从面试时与刘总的亲切交谈，



到岗位培训期间张经理的敦敦告诫，还有办公室常哥、周哥
和杨部长等人的悉心照顾和关怀，当然，少不了重新认识的
一些新的朋友，感谢你们从我入职后一直的陪伴和鼓励，让
我慢慢得由初入公司时的陌生感变为亲切和熟悉，也让我由
初入职场时的不习惯变得越来越得心应手起来，让我逐渐发
现我开始将xx当作一个家了。正如人生是一场旅行，虽然我
们改变不了开始和结局，但是我们要学会享受过程。而我，
就处在享受过程的旅途中。

前些天，张经理让我帮忙整理公司年纪事资料，也就是将公
司每年发生的主要事情、事件或者是发布在“红头文件”大
事小事统计起来。这项工作结束后，我不禁在所整理的年纪
事开头这样写到：

20年里，有数不尽的苦难磨砺；20年里，有说不完的峥嵘往
事；20年里，有谈不尽的风雨拼搏。20年，xx人奋斗拼搏融荣
耀于身；20年，xx的精神已若梅花香自苦寒来；20年，xx的身
影也已如星星之火燃放光彩于行业之间。现在，它已有能力
维持xx人的荣耀和光大xx人的精神，在它20岁庆典之际，我
们决定奉献出自己的一份力量，用文字记录下它成长的痕迹。

是啊，采得百花成蜜后，为谁辛苦为谁忙？历经20年，xx已经
长大，茁壮，欣欣向荣。而我呢，而我们呢？我们是不是应
该更多的贡献自己的力量，不光是为xx注入新的力量，也是
为我们自己的未来打拼出一片天地；是不是应该把目光放的
更远，不断提高眼界，不光是为xx开拓视野，更为我们自己
不做井底之蛙；是不是应该不断提升自身素养和才能，不光
是为xx争光，更为我们自己努力：成长、奋斗、坚强。

盛年不重来，一日难再晨。及时当勉励，岁月不待人，与君
共勉！

我的演讲完毕，谢谢大家！



新员工入职发言稿篇二

尊敬的各位领导、各位同事：

大家好！

我是xx，十分荣幸也十分高兴有机会作为新入所职工代表发言。

首先，请允许我代表全体新职工感谢物理研究所，感谢物理
所提供给我们一个能够自由施展才能、潜心研究的平台，我
们非常荣幸能够成为物理所的一份子。从我个人角度而言，
我作为物理所培养的研究生，对曾经教育过我的物理所更有
着深厚的情感。

那个夏天，我参加了一场保研经验交流会，师兄师姐们对物
理所绘声绘色地描述让我找到了大学的方向，从那天起，这
个辉煌了八十余载的研究所便深深地让我向往。20xx年的那个
夏天，梦想照进现实，我有幸保送到物理所师从杨院士和金
研究员攻读硕博连续学位，20xx—20xx这五年的学习时光成为
了我人生中的一笔宝贵财富。

我始终觉得凝聚园是京城闹市中难得的一隅宁静，浓厚的学
术氛围使得凝聚园有种肃穆之感，就连物理所里的流浪猫在
慵懒中也会不时抬头凝视天空，让我一度认为物理所的猫都
是薛定谔先生所养。在凝聚园，导师们的博学，授予我专业
知识，让我自信于我的职业；导师们的博爱，授予我宽以待
人，让我感恩于我的生活；领导们的信任，授予我科研之使
命，让我无悔于我的选择。

我相信很多同事来到物理所，一定像我一样有一种强烈的归
属感，而这种归属感正源于所领导和老职工对新同志热情周
到的照顾，无微不至的关怀。今年，得到了所领导高度重视
和关心的新单身宿舍楼的竣工，极大缓解了单身青年职工的
安居问题，解除了我们的后顾之忧，使我们更加安心地投入



到工作中去；“苹果树月谈”等青年学术论坛促进了交流讨
论，激发了创造性思维；各种丰富的文娱活动缓解了科研压
力，加强了相互了解。在所领导和老职工的亲切关怀下，我
们会认真学习业务知识，积极提高个人能力，不断完善自我。

最后，我代表所有的新职工感谢所领导能够接纳我们，给了
我们一个实现自己人生价值和梦想的舞台。我们也会加倍努
力，脚踏实地地去工作，刻苦钻研，大胆创新，以“博学笃
志格物明德”的精神为指导，继承和发扬物理所的优良传统，
为物理所的健康、和谐、快速发展贡献我们的智慧和力量！

谢谢大家！

新员工入职发言稿篇三

尊敬的各位领导、亲爱的`各位同事们：

大家好。很荣幸能有这个机会代表20xx年进入公司的19名新
人上台发表工作感言。

依稀还是四月莺飞的季节，忐忑的心情与迈入职场的小小兴
奋，我们邂逅xx公司。相比我们四年前刚进入大学校园的心
情，对于社会依旧略显稚嫩和懵懂的我们来到了这里，所有
的一切相对于我们来说都是我们之前无从知晓的。而社会展
现在我们眼前第一幕的帷布就这样在xx公司的舞台上缓缓拉
开。

五月草长，繁生万物，同样，我们开始了在xx公司这个舞台
上正式演出前的彩排。新人的我们，大部分都是第一次接触
石材这个行业，而公司的领导和各位同事们用他们的专业知
识、丰富经验与责任感引领我们逐步开始了解并慢慢熟知这
个陌生的行业，不厌其烦的解答我们提出的各种工作上的问
题，同时在生活上，他们把我们作为xx公司的孩子一般的照
顾与爱护，虽离家尚远，依旧可以在公司呼吸到家的温暖与



爱。五月，公司与我们分享成长。我们敛裾未丰的双翼，不
断学习不断成长，终能在公司的梦想大陆上翱翔长空，扶摇
万里。

六月的水头已是流火的季节，烈日下我们的身影穿梭在车间
仓库，我们不断将知识转化为实践，在实践中获取更珍贵的
经验。我们深知，身为xx公司的一员，踏实肯干，勤奋谦虚
是我们脚下延续梦想的康庄大道；学习进步、开拓创新是我
们翻越险阻披荆斩棘手中最锋利的宝剑；求真务实，精益求
精则是我们为之坚持的动力和方向。

六月的尾巴上，我们正在成长。在xx公司度过的时日虽短，
但我们点滴的进步都与全公司各级领导和同事们的指导和关
怀密不可分，感谢xx公司为我们提供了这样一个施展理想与
抱负的大舞台，我们站在前辈们的肩膀上不断前进，我们用
属于我们的热情与活力妆点xx公司，用我们的刻苦与协作诠
释我们的自我价值。我们分属各部，却紧密相连，凝聚在xx
公司这个大家庭中。

七月，我们中的大部分就要结束这次彩排而正式开始在这个
大舞台上舞出属于自己的精彩了，我们的人生征途才刚刚开
始，未来的道路还很长，需要向各位领导和前辈们学习的还
很多。在此，谨代表我们新人向公司各级领导、各位亲爱的
前辈和同事致以最衷心的感谢。我们心怀梦想不断追逐，用
满满的信心为xx公司续写新的辉煌。

在新的环境中，希望与你我同在，在理想的远征中，我们与
希望同在！谢谢大家！

新员工入职发言稿篇四

各位领导、同事和伙伴们：



大家好！

人生若只如初见，何事秋风悲画扇。很高兴能有这样的一次
机会让我站在这个演讲台上给大家演讲，也很感谢公司给我
们这样一个平台，让我们在这个用语言和手势编织成的站场
一决高低。那么，在接下来的3、4分钟时间里，在河南锐驰
管道有限公司20年庆典来临之际，请大家竖起双耳，也请大
家准备好掌声，来细细聆听我的演讲。我需要你们的支持和
鼓励，谢谢大家！

下楼一夜听春雨，深巷明朝卖杏花。2个月前，我还是普通大
学的一个本科生，还在忙忙碌碌的准备着毕业设计论文的答
辩，忙着在校园里留下记忆的照片，还有晚间饭局里的觥筹
交错，欢谈把言。但我想，也许那些最后的时光里，人人都
会存有一些惋惜，一丝留念和一份不舍。但更多的还是面临
就业的压力，或者是即将步入社会，转入职业后的迷惘和担
心。

很高兴也很幸运，我能够进入河南锐驰管道有限公司里来，
开始我人生职业生涯的第一步。

捧着一颗心来，不带半棵草去。从面试时与刘总的亲切交谈，
到岗位培训期间张经理的敦敦告诫，还有办公室常哥、周哥
和杨部长等人的悉心照顾和关怀，当然，少不了重新认识的
一些新的朋友，感谢你们从我入职后一直的陪伴和鼓励，让
我慢慢得由初入公司时的陌生感变为亲切和熟悉，也让我由
初入职场时的不习惯变得越来越得心应手起来，让我逐渐发
现我开始将锐驰当作一个家了。正如人生是一场旅行，虽然
我们改变不了开始和结局，但是我们要学会享受过程。而我，
就处在享受过程的旅途中。

前些天，张经理让我帮忙整理公司年纪事资料，也就是将公
司每年发生的主要事情、事件或者是发布在“红头文件”大
事小事统计起来。这项工作结束后，我不禁在所整理的年纪



事开头这样写到：

20年里，有数不尽的苦难磨砺；20年里，有说不完的峥嵘往
事；20年里，有谈不尽的风雨拼搏。20年，锐驰人奋斗拼搏
融荣耀于身；20年，锐驰精神已若梅花香自苦寒来；20年，
锐驰的身影也已如星星之火燃放光彩于行业之间。现在，它
已有能力维持锐驰人的荣耀和光大锐驰人的精神，在它20岁
庆典之际，我们决定奉献出自己的一份力量，用文字记录下
它成长的痕迹。

是啊，采得百花成蜜后，为谁辛苦为谁忙？历经20年，锐驰
已经长大，茁壮，欣欣向荣。而我呢，而我们呢？我们是不
是应该更多的贡献自己的力量，不光是为锐驰注入新的力量，
也是为我们自己的未来打拼出一片天地；是不是应该把目光
放的更远，不断提高眼界，不光是为锐驰开拓视野，更为我
们自己不做井底之蛙；是不是应该不断提升自身素养和才能，
不光是为锐驰争光，更为我们自己努力：成长、奋斗、坚强。

盛年不重来，一日难再晨。及时当勉励，岁月不待人。与君
共勉！

我的演讲完毕，谢谢大家！

新员工入职发言稿篇五

尊敬的各位领导、亲爱的同事们：

大家好!

我是来自xx公司的xx，很荣幸可以在这里代表新进大学生交流
入职后的工作和学习情况。首先，要感谢各位领导和同事们
的信任。

从招聘到实习，再到正式入职，不知不觉中已经进入xx快半



年了，对于我们这样一批刚刚走出大学校门的员工来说，在
新的环境中，多少有些忐忑和激动，激动地是我们不仅可以
自己赚钱孝顺我们的父母，更能够在工作中实现自己的人生
理想和社会价值。这些不仅要感谢把我们抚养成人的父母，
感谢把握们教育成才的老师，更要感谢公司领导给予了我们
展示自己能力、实现自己人生梦想的机会。忐忑的是十几年
的学生生涯匆匆而过，现在我们的身份也发生了彻底的改变，
由一名学生变成了一名企业员工。在学生时期，我们的任务
是努力学习，学好专业知识，而现在走上工作岗位之后，我
们必须在掌握专业技能之外逐渐步入社会，融入社会，应对
各种挑战，承受各种压力。

今年的三月初，以实习生的身份进入到xx这个部门，也加入
了xx系统的项目组里，作为前端开发人员。项目经理也为我
们每个实习生分配了一位导师，让其分配任务给我们，导师
知道我当时还是学生，因此，给的压力不是很大，让我先熟
悉系统架构，然后熟悉业务。后来跟着导师来到了银行现场，
根据银行业务人员的要求修改功能需求。在这段时间里，我
体会最深的是以前在学校是自己独立完成一个系统，而实习
的时候，是由一个团队来完成，团队里可以一起讨论问题，
一起解决问题。比独自一人解决问题所花的时间少了，效率
更高了，同时有专门的指导老师，学习效率也提高了。

七月初，正式的入职雁联，感慨从此就脱离了学生群体，而
成为职业人员，心中有种不舍的情愫。入职后，公司对我们
进行一个星期的入职培训，在那里，我们对公司的组织结构
和管理制度、公司的目标和规划，公司的企业竞争力和资质
情况有了一定的认识，尽管这些只是感性、语言上的认识，
但是我想在这个时候我们对公司的企业文化和精神都有所认
同，对于公司的发展充满着信心，对于自己的未来也有着许
多美好的憧憬。接着的两个星期，是公司技术管理部的导师
对我们开展技术培训并进行考核，考核是在公司自主研发的
平台上进行开发一个功能模块，这段时间里，熟悉了公司的
技术平台，并在导师的协助和同事们的帮助下，顺利的完成。



技术培训让我学会，遇到技术上的问题并不是一个人苦思就
能够解决的，可以寻求多种方式进行解决。

培训结束后，我们正式地分配到不同的项目组里面，而我分
到了xx的二代项目组。这项目组里，有四个组员和一个项目
经理。前期工作是对需求功能和获得xx的二代项目进行相关
改造。而这段时间里，主要任务是针对xx需求书里要求，把
数据库、操作系统等环境都部署在公司的服务器上，并把xx
二代程序里数据库查询语句修改成符合xx项目的查询语句。
在这个过程里，遇到了许多问题，最大的问题并不是在技术
上的，因为技术上可以通过研究和咨询同事，可以慢慢解决。
主要在于业务，由于之前接触的比较少，而在实习的时候，
也仅仅了解了几个业务知识，xx项目与xx二代项目之间有一定
的差别。但是，业务上通过自己查询资料和咨询实习的导师、
培训时的导师与项目经理，慢慢的了解和熟悉。技术是服务
于业务，使业务变得更加自动和高效的完成。我相信业务在
慢慢积累的同时也开阔自己的知识视野。

在工作之余，需要劳动一会，才能够让工作效率到达最高，
因此，我积极参加公司篮球协会每个星期的篮球活动。在期
间，认识了许多公司里面的员工同事，所谓“不打不相识”。

从入职到现在，我感触颇多。总结了几点经验：

1、转换思想角度，尽快从学生转变为企业人员。

2、遇到技术或业务上的问题，多咨询同事和导师，强化学习
理念，端正工作态度。

3、多参加活动，多开阔人脉，同时，时刻带着微笑。

我相信通过这段时间的工作和学习总结，能够让我走的更远。
作为新加入xx的员工，我们愿意接受挑战，更满怀雄心壮志
做好准备和公司一起迎接机遇。我们会脚踏实地的工作，不



断地补充和学习，胜任自己的工作，与各位领导同事们共同
进步。我相信，今天，公司是我们的骄傲，明天，公司为我
们骄傲。

最后祝：各位领导同事们，中秋、国庆，双节快乐!谢谢大
家!


