
最新创新活动策划书 公司的创新活动策
划方案(大全5篇)

范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。范文怎么写才能发挥它最大的作用呢？下面是小编为大
家收集的优秀范文，供大家参考借鉴，希望可以帮助到有需
要的朋友。

创新活动策划书篇一

为了丰富广大员工的业余生活，弘扬东糖文化，倡导广大员
工健康向上的生活方式，特在本年度内安排举办拔河、地掷
球、四人足球、羽毛球、乒乓球、篮球等多项文体活动。具
体的活动安排如下：

一、活动组织架构

为了切实做好本次系列活动的各项工作安排，特成立系列活
动工作领导小组、单项活动组织小组和裁判小组，具体架构
如下：

工作领导小组组长：__总裁。

工作领导小组副组长：___。

工作领导小组成员：由工会各分会主席及公司团委委员担任，
具体有：__。

单项活动组织小组由各分项活动负责人负责，主要工作向活
动工作领导小组负责，并对裁判小组进行监督。裁判小组由
各项活动具有裁判资格人员担任。



二、活动内容及安排

1、拔河比赛：不设男女分组，由各分会组队参赛，每个分会
参赛队数不限。比赛时间初步安排在_月份举行，比赛地点设
在基地大巴停车场。

2、地掷球比赛：不设男女分组，由各分会组队参赛，每个分
会参赛队数不限。比赛时间初步安排在_月份举行，比赛地点
设在基地地掷球场。

3、四人足球比赛：由各分会组队参赛，每个分会参赛队数不
限。比赛时间初步安排在_月份，比赛地点设在基地大巴停车
场西半部分或基地新篮球场。

4、羽毛球比赛：主要设男子单打、男子双打、女子单打、混
合双打四个项目的比赛，由各分会组队报名参赛，全部进行
单项比赛，不进行团体赛。如果单项参赛人员少于8人（对）
则取消该项目的比赛。比赛时间初步安排在_月份，比赛地点
设在基地餐厅四楼羽毛球场。

5、乒乓球比赛：主要设男子单打和女子单打两个项目的比赛，
由各分会组队报名参赛，全部进行单项比赛，不进行团体赛。
如果单项参赛人员少于8人（对）则取消该项目的比赛。比赛
时间初步安排在_月份，比赛地点设在基地餐厅四楼羽毛球场。

6、篮球比赛：各工会分会根据自身实际情况组队参加，每个
分会参赛队数不限。比赛时间初步安排在_月份，比赛地点设
在基地新篮球场。

以上为本年度文体活动的初步安排。各分会应根据各单位生
产情况，合理安排各项目的参赛人员，做到合理安排，生产
活动两不误。本方案提交集团公司工会委员会讨论后通过。

公司的创新活动策划方案范文



创新活动策划书篇二

二、活动地点：龙泉阳光城

三、活动时间：20__年3月27日（人数：47人）

四、活动具体时间安排：

09：00——各队队长清点人数（名单见附件二）

09：05——从公司出发

10：00——到达目的地

10：05——开始集体趣味游戏活动（规则详见附件一）

a、火车赛跑

b、跳长绳比赛

c、过龙门

12：00——午餐

观湖餐厅（颁发2003年度全勤奖）

3：30——体育活动

保龄球1个道（2小时13：30）

羽毛球2个场地（各1小时13：30）

乒乓球2个桌（各1小时13：30）

网球1个场地（2小时13：30）



壁球1个场地（1小时13：30）

18：00——晚餐

18：30——返回成都

五、注意事项：

1、因本次活动以健身运动为主体，请大家穿运动鞋、着方便
运动装（千万不要穿高跟鞋、着裙装）。

2、羽毛球、网球项目需付租拍费（羽毛球：6元/只、网
球：8元/只），有拍者建议自带。

创新活动策划书篇三

为鼓励和引导公司团员青年养成多读书、读好书的习惯，做
到勤于思考，勤于探索，学以致用，用有所成，把学习的体
会和成果转化为谋划工作的思路、促进工作的举措，促使广
大团员青年成长为本职工作的行家和解决实际问题的能手，
推动学习型组织建设，在全公司营造崇尚学习、重视学习、
坚持学习的浓厚氛围，公司团委拟在全公司团员青年中开
展“读书励志岗位成才”主题读书活动。具体活动方案如下：

一、活动范围：公司全体团员青年

二、活动时间：20__年3月-5月

三、活动组织机构：

领导小组：__

组长：__



副组长：__

成员：__

领导小组办公室设在公司团委。

四、活动安排：

第一阶段：荐书寄语(3月初)

第二阶段：品味书香(3月中旬-4月中旬)

各团支部以下发书籍、交换阅读等方式组织团员青年认真阅
读推荐图书，同时组织开展多种形式的读书交流活动，要求
团员青年撰写读书心得，努力提高活动的.覆盖面和参与面。

第三阶段：成果交流(4月下旬或5月初)

组织主题读书活动成果交流会，由各团支部汇报读书活动开
展情况，并选送2-3篇读书心得进行汇报交流。由公司领导现
场打分及点评。活动设优秀组织奖、优秀读书心得一、二、
三等奖，奖励电子购书卡若干。在《通讯》上开辟专栏，陆
续刊登优秀读书心得。

书籍是传播先进思想、传承优秀文化、弘扬精神文明的重要
载体。青年员工处于实践加深学习阶段，有着开展读书活动
的良好背景条件。(其实读书不一定非要是书，文化的载体很
多哦，也可以是事件，参与的人更多，也更好操作，当然书
是主体)要通过围绕特定的思想教育主题(可以阶段性更换不
同的主题)开展读书活动，或向员工推荐具有深刻思想内涵的
特定图书(不一定是专业书籍，也可以是影视作品、演讲专辑、
甚至伟人语录等等文化载体，)等方式，让青年员工在阅读和
分享读书体会的活动中启迪智慧、交流思想、提高认识。



工作案例：仿照“世界咖啡屋”引导成员协作对话、分享知
识、解决问题的讨论模式，组织开展“咖啡书屋”读书交流
活动。活动以团支部为单位，将支部成员按人数分为3-5组，
每组设1名“桌长”(或由支部书记担任)，提前公布“书名”，
请支部成员认真阅读思考，之后进行分组轮换讨论，“桌
长”整理展示讨论成果，并依托qq群和微博或者公司oa网建
立读书讨论小组，深化讨论成果。

公司员工创新活动策划方案范文

创新活动策划书篇四

此项活动是我们新员工进入公司以来组织的第一项集体娱乐
活动，希望通过这次联欢活动，增进各部门新工之间的了解，
增强大家的团体合作精神，娱乐的同时也能培养大家各方面
的能力，如组织能力、表演能力等多方面的素质，激发大家
的创造力。此次活动以唱歌为主线，中间穿插一些竞技小游
戏，并对游戏的获胜者进行一定的物质奖励。

二、具体做法

__月份

由___作为活动倡导人，进行活动效果预测，制定活动策划草
案，送总经办审批;

统计愿意参加此次活动的人员名单。

__月_日

经总经办批准后，做好活动的准备工作。

(1)游戏道具和奖品的购买;



(2)购买活动中要吃的食品;

(3)提前电话预定a-miss的大包间;

(4)与公司总务联系安排活动人员的晚饭和用车。

__月_日

17：00召集活动人员去餐厅吃饭;

17：30准时从公司出发，到达目的地后开始活动。

22：00活动结束，安排将人员送回。

三、游戏内容

1、愚工移山

游戏道具：乒乓球(20个)、粗吸管(4根)、盆子(2个、用a4纸
折叠便可)

游戏规则：用嘴巴含住吸管吸气，将10个乒乓球从a盆移入b
盆，a盆、b盆相距4米，移动过程中双手不能碰球，否则犯规
不算，要重新移取。最先移完10个球一方获胜(上好佳)。

活动人数：2人，安排两组。

2、“爱”字大比拚

游戏规则：将活动参加人员自由分为两组进行对歌比赛，每
人各唱一句，所唱的歌中必须要有“爱”字，坚持到最后的
一方获胜(恰恰瓜子)。

3、一双魔鬼鞋



游戏道具：胶鞋(1双)、一条长长的、滑滑的、活的小动
物(保密)、

游戏规则：

两名表演者：由“自然显现”的方式产生，两人各自穿上一
只胶鞋，其中一人穿的鞋里有小动物，两人穿好鞋后围绕场
地走两圈，并且不能说话，要表现的若无其事。

其余人员：在以上两位人员行走时，注意察言观色，并作出
选择：“谁的鞋里有东东?”，选对的给予奖励(棒棒糖)。如
果受奖励人员超过半数，惩罚表演者唱一首歌。

4、夹气球

游戏道具：气球(4个)

游戏规则：将活动参加人员自由分为两组排成两队，每人将
手背在身后，从第一个人开始用头和身体夹住气球传给下一
个，逐个传递，最先传完的一组获胜。(口香糖)

四、活动经费预算

1、活动场地：a-missktv大包(独立卫生间)

20：00以前54元/小时

20：00以后144元/小时预计要400元以内。

2、活动道具及奖品：奖品控制在3元/个以内。

3、活动食品：

饮料、瓜子、水果等，预计需100元。



活动经费预算总计：560元整

公司庆典创新活动策划方案范文

创新活动策划书篇五

二、活动时间：20__年3月22日

三、活动地点：预订酒店

四、活动对象：公司全体职员

五、晚会节目要求

内容健康向上、积极乐观。可演唱、团体合唱、小品、相声
等，形式不限。

六、评委安排

公司领导

七、评分细则

2、所有奖励项目按照选手分数高低进行排列。

八、现场保障

1、由总经理助理全程做好总协调工作;

2、由人事主管全程做好现场布置及后勤服务工作;

3、由人力资源部全程负责现场统分、报分工作;

4、由网络工程师全程做好现场设备的支持工作及摄影;



5、由总经理助理、前台文员负责现场主持;

6、由生产部经理全程负责往返员工的指挥安排。

九、晚会程序

2、18：20评委及观众入场完毕(建议租赁大巴接送员工);

3、18：30主持人登场，介绍到场领导及开场白;

4、18：35总经理致辞;

6、22：00主持人宣布获奖名单;

7、22：05颁奖典礼(一等奖、二等奖、三等奖)

8、22：30主持人邀请公司领导抽取12名幸运观众，并现场赠
送幸运奖;

9、23：00全体合唱《明天会更好》

10、23：10全体返回

十、奖励设置

本次大赛设置一等奖1个、二等奖2个、三等奖3个、优秀组织
奖2个、优秀班组奖2个;

十一、颁奖嘉宾

一等奖：董事长

二等奖：总经理、行政副总

三等奖：财务总监、采购副总、生产副总



优秀组织奖：行政副总、财务总监

优秀班组奖：采购副总、生产副总

幸运观众：全体领导评委(每人两次)

十三、其他注意事项

3、所有人员应爱护场地卫生，不要有影响晚会进行的行为和
举止;

4、由前台文员提前准备评分纸，供评委评分使用;

6、由人力资源部提前准备抽奖箱及小白纸，供公司领导抽取
幸运观众;

7、由采购部于12日17：30之前将彩色喷绘采购到位;

8、由采购部于12日17：30之前将印有“热烈庆祝湖南_____
有限公司顺利投产一周年”条幅采购到位(8米)。

9、公司所有职员进场时，请在活动前台领取小白纸，写上所
在部门或车间及自己的姓名，并投入“抽奖箱”，以便“幸
运观众”的产生。


