
最新护理部季度工作计划及总结(优质5
篇)

计划是一种为了实现特定目标而制定的有条理的行动方案。
我们在制定计划时需要考虑到各种因素的影响，并保持灵活
性和适应性。以下我给大家整理了一些优质的计划书范文，
希望对大家能够有所帮助。

护理部季度工作计划及总结篇一

第二季度的工作,有以下重点内容:

1.遴选事业单位人员,补充民心网等相关工作力量不足(编办
核定行政编14人,实有11人;事业编10人,实有5人),待名单遴
选后报市政府领导审定。(完成时限4月底)

2.完成“三集中三到位”工作任务,通过上级验收。(完成时
限4月底)

3.完成“一牌两卡”认定工作,4月初完成部门讨论,报市政府
审定,6月底前会同相关部门走访企业完成挂牌和发放及政策
宣讲工作。

4.完成“项目管家”配备工作,会同发改等部门制订切实可行
的工作方案和工作团队。(完成时限6月底)

5.以安德生物等项目为试点,会同发改局研究服务重点项目的
代办、督办和提前模拟运行审批等机制。

6.做好民心网、热线投诉及行风热线问题办理工作。

7.论证完成行政审批“一窗综合受理”、互联网+政务服务平
台建设和智慧城市建设等相关方案,提交市政府研究决定。



8.修改双休日无休窗口有关意见,提交市政府领导审定。

9.推进“重强抓”相关工作任务有序进行,按时按标准完成节
点任务。

护理部季度工作计划及总结篇二

按要求做好局系统基层党组织组织生活会和民主评议党员工
作，一是做好前期准备工作，各党支部支部委员之间、支部
委员与党员之间共开展了162人次的谈心谈话;积极查摆工作，
对标党员标准和精细化管理要求，着重从7个方面查摆了存在
的问题，共查摆出问题37个。二是精心组织，开好组织生活
会：开展书记述职，各党支部书记代表支委会向全体党员述
职，全局12个党支部均被评议为“好”;落实双重组织生活制
度，局领导班子成员既以普通党员的身份参加了机关支部组
织生活会，又以局领导的身份指导参加了基层党建工作联系
点的组织生活会;三是实事求是，开展民主评议党员。各党支
部结合组织生活会，通过民主测评的方式开展了党支部书记
测评、个人自评、党员互评，其中被评为优秀的党支部书记
共15人，占100%。被评为优秀的党员共42人，占25.9%;被评
为合格的党员共111人，占68.5%。

护理部季度工作计划及总结篇三

依法做好涉企涉民服务,依规进行营商环境建设监管,切实把
建设优质营商环境工作落到实处。

(一)接收8890热线平台工作和市民服务热线7141111工作,与
营商环境举报投诉热线电话7861234工作职能合并,安排专人
值守,负责受理、办理群众投诉举报、意见建议,解答群众咨
询。8890热线平台受理上级转办投诉件18件,办结16件,2件办
理中;市民服务热线电话受理咨询8件,一般投诉22件,全部办
结;营商环境投诉受理信函投诉一件,已办结。



(二)接收民心网诉求办理工作。民心网受理群众投诉、咨询、
意见建议共420件(其中自2月18日工作交接后受理142件),向
上级反馈和报结案件254件,获评五星及五星以上247件。截至
目前,民心网群众满意率80%,有效回访率83.04%,按时分转
率97.5%。

(三)与xx电台建立了市长热线与《行风热线》并联督办工作
机制,确保群众诉求快办快结,把矛盾消化在萌芽和基层,并将
有关办理情况以周报的方式报送市领导。

(四)推进“三集中、三到位”和网上政务服务平台建设。正
在开展412项集中事项目录核对和要素审查工作,完成了与网
上政府服务平台相融合的“一窗综合受理”设计工作,正在细
化方案。

(五)健全落实项目服务机制。与发改局对接,建立重点项目联
合督办和全程代办机制,在土地办结前推行其他审批提前模拟
运行办理模式,确保每个重点项目在土地招拍挂后手续完成后,
项目开工手续40个工作日内完成。基本完成“一牌两卡”
近240户的企业的统计工作,正在督促乡镇完善统计,确保不发
生遗漏。

护理部季度工作计划及总结篇四

下一步，我局将结合“双迎”市容环境保障要求，加强对重
点保障区域的市容环境提升工作。

一是全面开展户外设施安全隐患排查和整治。将进一步对接
各街镇，在汛期前全覆盖发放安全告知书，开展违规户外招
牌设施的专项整治;二是加强店招店牌设计。进一步主动对接
区规划资源局、各街镇，发挥社区规划师作用，融入“美丽
街区”设计方案中;三是进一步做好水绿结合工作，打造高品
质河岸绿化景观。今年立项开始建设的龙吴路东南侧地块，
包括沿春申港320米岸线，其中今年年底准备开工一期包括岸



线大约230米长。在方案征集阶段，我们已主动请区建交委牵
头，与市政水务中心沟通将河道二级挡墙与绿地骨干道路结
合，将通道与绿地边缘道路地坪有机结合;四是进一步做好新
建绿地和公共绿地改建，提升已有绿地的养护水平。推进华
亭小游园公共绿地和武康路区域绿化景观方案提升;继续推进
桂江路五期绿地、xx交响乐团绿地等项目的前期准备工作。继
续加快春申港规划公共绿地和小闸镇临时绿地等项目的前期
工作。继续对重点区域公共绿地进行精细化养护管理，结
合“双迎”要求，确保重点区域草坪全年常绿，草花四季常
开。

护理部季度工作计划及总结篇五

在区委、区府主要领导的重视和推动下，我局牵头制定了区
级层面的工作推进方案，并坚持条块联动，一手抓宣传动员，
开展、指导包括区级宣讲团成立大会在内的宣传动员活动100
余场，与各部门协同开展“生活垃圾分类减量100+”公益行
动、“践行新时尚，青春更闪亮”等一系列主题活动，并在
各类传统媒体及新媒体广泛开展“垃圾分类，徐汇在行动”
主题宣传;一手抓实效推进，用好考核与执法两种路径，通过
周报、问题清单督促街镇推进居民区垃圾分类，通过严执法
抓实单位垃圾分类。并重点研究天平、湖南、徐家汇街道等
重点敏感难点地区的特殊情况，制定对应策略。截至一季度
末，全区目前湿垃圾(不含自行处置量)日均分类量达到120.1
吨，较去年年均增长114%。餐厨垃圾(餐饮单位及单位食堂餐
厨垃圾)日均收运量达到99.3吨，较去年增长54%。建成“两
网融合”回收服务点304处，可回收物日均分类量达到170吨，
较去年增长212%。干垃圾日均末端处置量控制在1101.2吨，
较去年下降5%。


