
2023年农村产妇项目工作计划(大全5篇)
计划是一种灵活性和适应性的工具，也是一种组织和管理的
工具。优秀的计划都具备一些什么特点呢？又该怎么写呢？
下面是小编整理的个人今后的计划范文，欢迎阅读分享，希
望对大家有所帮助。

农村产妇项目工作计划篇一

疾病预防控制部分

第一季度工作要求：

1、拟定全年工作计划和每月工作安排。

2、拟定村级全年工作分解，每月至少督导一次，覆盖率应
达100％，并做好记录，以便备查。

3、对健康教育网络人员有变动及时补充。

4、认真做好3.24世界防治结核病宣传日宣传咨询，并写好小
结，留图片资料。

5、更换一期画廊，留图片和底稿以便备查。写好一篇广播稿，
留底稿和录用单以便备查。

6、保证完好的10块候诊宣传板和计免接种室相对应宣传板。

7、摄影、宣传器材保持良性运转。

8、完成《健康之窗》领发，并有记录。

9、做好全年宣传资料印制计划。



10、完成辖区内中、小学健康教育的一次检查（有记录和图
片资料）。

11、培训辖区内学校健康教育师资一次，并有培训记录、内
容、试卷和图片资料。

1、写好每月工作安排。

2、认真做好村级工作督导。

3、认真组织4.7日世界卫生日和4.25全国预防接种宣传日宣
传咨询活动，并写好小结，留图片资料。

5、做好6.6日全国爱眼日宣传咨询活动，并写好小结，留图
片资料。

6、出一期画廊。

7、每月写一篇广播稿。

8、完成对辖区内中、小学健康教育一次检查（有记录和图片
资料）。

9、写好半年工作总结。

1、写好每月工作安排。

2、认真做好村级工作督导。

3、出一期画廊。

4、每月写一篇广播稿。

5、认真组织9.20日全国爱牙日宣传咨询活动，并写好小结，
留图片资料。



6、完成辖区内中、小学健康教育一次督导（有记录和图片资
料）。

7、做好辖区内学校健康教育师资第二次培训，并有培训记录
和图片资料。

1、写好每月工作安排。

2、认真做好村级工作督导。

3、认真组织10.8日全国高血压日宣传咨询活动，并写好小结，
留图片资料。

4、认真组织11.14日世界糖尿病日宣传咨询活动，并写好小
结，留图片资料。

5、认真组织12.1日世界艾滋病日宣传咨询活动，并写好小结，
留图片资料。

6、每月写一篇广播稿。

7、出一期画廊。

农村产妇项目工作计划篇二

一 积极参与项目统筹谋划

项目前期利用工作之余积极学习恶补电商行业知识，跟上电
商行业动态发展方向，深入了解淘金集团，了解创业孵化项
目性质与运营方向。在团队负责人召开的团队会议上积极参
与谋划，确定项目前期三步战略---“联合造势”、“借势宣
传”、“氛围营造”。

(一)联合造势。在团队负责人的安排下，负责联系村通公司



负责人，整合资源，成功协助团队负责人筹办“电商启动大
会”，本次大会为历年来筠连县参与人数最多，影响力最广
的一次大会，本次大会现场报名参与培训人员60余人;成功召开
“电商开课仪式”，本人积极主动与筠连职业中学万校长联
系沟通，要求其提供办公场地与会场取得成功，邀请到县各
级领导以及农业局专家周瑞湖，中国人寿筠连分公司总经理
杨朝勇，副总经理周勋，中国粮油金集团四川片区副总经理
余培，四川省宜宾展鹏专业合作社理事长胡志彬，四川驰林
有限公司江波参与会场。实现电商创业造势招募的初步目的。

(二)借势宣传。借“启动大会”与“开课仪式”的影响力，
成功联系宜宾市电视台，宜宾报社及筠连电视台对培训进行
三采访，并且成功邀请筠连电视台为创业培训做了一次专访;
联合村通公司负责人走访筠连县18乡镇243个村进行走访宣传，
并且多次成功让各级镇政府召开“电商创业大会”，对各乡
镇人流量密集地区，以定点广宣等形式进行宣传招募。通过
借势宣传，成功招募70余人意向创业者。

(三) 氛围营造。在培训班里，举办多种体育活动比赛，以缓
解培训所产生的枯燥感，提升学员的学习激情;在团队负责人
的安排下，积极配合联系并成功邀请到本地有名讲师团聚贤
堂为广大创业者讲座，此次“运营讲座”是筠连历年来首次
大型讲座。在讲座结束后，当场提交参加二期培训人员40余
人。

二 协调与服务

(二)服务。配合团队领导参与构建村通公司电商整体框架及
发展决策，为淘金集团与村通公司后续合作提供可能，积极
争取衍生本集团其他服务项目的可能。为创业者提供咨询解
答服务，为村通公司及筠连创业者提供政策收集与争取服务，
为各类大会及活动提供后勤支持服务。

三 筠连创谷项目整体进展及2016工作展望



四 西南电子商务环境

(一)宜宾作为四川南门户，长江第一城，地区辐射 昭通 自
贡 内江 泸州 毕节等市，距成都 重庆车时2个半小时(高铁
建成后缩短至1个半小时内)， 其本地电子商务市场拥有巨大
潜力及辐射影响力，除翠屏区其余县皆为“扩权强县”试点
县，本地拥有九彩虹，大塔山，两江，云华山等诸多农业生
态园有待电子商务服务。

五 不足之处

(一)首先。入职时间较短，对公司整体发展及业务了解渠道
有限

(三)再次。对项目的前瞻性不够，不能准确把握创业孵化项
目的未来走向。

致敬

农村产妇项目工作计划篇三

xx市人民政府成立了以卫生局局长为组长、卫生局分管社卫
生工作副局长为副组长的《xx市农村孕产妇住院分娩补助项目
工作领导小组》，项目办公室设在市卫生局。同时下发了《xx
市农村孕产妇住院分娩补助项目实施方案》，方案对农村住
院分娩补助工作进行了合理细致的分工。明确要求对各自分
管的工作认真负责，并坚持分工协作的原则，极大地调动了
大家的工作主动性、积极性，提高了工作效率。市妇幼保健
院妇幼保健科作为全市技术指导核心，严格按照有关规定，
加强农村孕产妇住院分娩管理，提高助产技术服务质量，确
保孕产妇和新生儿生命安全。

在资金管理中，我们制定了严格的“农村孕产妇住院分娩补



助”项目财务管理工作制度，严格按照项目资金运转方案支
付，并自觉接受监督检查，确保专款专用，使用合理。

市院按照项目管理要求，建立农村孕产妇住院分娩财政补助
的管理组织，做好本地外出分娩孕产妇补助资金结算等工作。
为方便孕妇报销，在本地医疗机构分娩的产妇直接在分娩单
位报销，医疗机构凭孕产妇补助经费第三、四联单和出院结
算清单等，到妇保院办理报账手续。县级卫生部门对上报材
料进行逐一审核，并报同级财政部门审核批准后，由财政部
门将专项补助资金（连同第三联单）划拨至医疗机构，并保
管好所有原始材料和单据，以备核查。在外地分娩的产妇凭
出院发票、户口本、身份证、准生证到市妇保院住院分娩办
公室直接报销。

今年，我们的项目工作已顺利开展，取得了一些成绩，乡级
妇幼人员队伍不稳定；有的乡镇保健人员业务素质偏低，不
能满足妇幼保健工作的需求；部分乡镇村保健服务不规范，
各乡镇卫生院不能开展接产工作，不利于偏远乡村孕产妇的
急诊处臵等问题。针对上述问题我们将积极探讨，认真加以
解决和完善，力争使我市的项目工作再上新台阶。

农村产妇项目工作计划篇四

一、健全制度，完善监察程序

集团公司参考其他单位经验，并结合自身实际，制定了效能
监察工作模板表格，形成了完整的效能监察闭环管理系统。
同时，完善了效能监察优秀项目评优办法，制定了《效能监
察优秀项目推荐表》、《效能监察优秀项目推荐资质评分标
准》和《效能监察优秀项目成效评分标准》等一系列表格，
细化了评分的标准，加强了成果的考核。

二、强化监督，确保监察质量



在检查过程中，集团公司严格按照制定的模板标准，强化过
程监督，对每个项目实施中存在的短板进行梳理，并提出整
改建议，保证了监察的质量。

1.加强检查整改。在检查中，公司通过听取汇报、实地查看，
查阅资料等方式，对各单位在工作中存在的问题，有针对性
的提出监察建议560条，严格要求检查人员填写工作底稿，详
细记载发现的问题、分析原因、处理结果和整改建议，并加
强落实整改，跟踪回访。对效能监察工作差的单位，列为重
点单位通过帮助、指导促其赶上。

2.加强监察总结。为考核各单位工作情况，公司要求各单位
季度对工作进行总结，建立《效能监察工作台账》，将效能
监察的查证过程、发现的问题、处理的建议和决定以及产生
的效益等简明扼要的记录在上，也便于公司及时全面地掌握
各单位的工作进度。并在检查后及时召开子公司和二级单位
的效能监察例会，将检查中工作较差的单位以及发现的共性
问题进行通报，好的做法、经验进行学习、推广。

三、开展专项监察，发挥监督作用

针对当前煤炭市场低迷的形势，为达到提高企业发展质量和
效益，强化预控机制，提高管理效能的目的，集团公司围绕
材料回收复用和煤质管理效能监察、系统对标、收支情况专
项检查、管理服务部门的作风建设情况、效能诊断、新井建
设进度情况、非煤新建项目情况、工程项目专项督查和干部
履职情况九个方面开展了专项效能监察，通过效能监察这一
有效抓手，发现问题、解决问题，提升了管理水平，减少了
不必要浪费和投入，为企业节支降耗发挥了积极作用。

四、加强队伍建设，强化业务培训

公司十分注重加强提升子公司及二级单位监察人员的业务素
质和能力。一是在季度检查中，抽调基层骨干一起去联合检



查，通过现场的培训，找准存在的问题、差距，明确工作的
方向，快速进步;二是邀请拥有丰富效能监察工作经验的专家
对集团公司系统的效能监察负责人进行效能监察专题培训，
培训人员共计230余人;三是印发了《x煤矿集团效能监察资料
汇编》，汇编收集了国家部委及同煤集团有关国有企业效能
监察法规和一系列的监督管理制度，选择了其他企业指导性
比较强、实践证明监察效果好的做法、操作流程、范本，为
集团各级监察干部组织协调开展效能监察工作提供有益的借
鉴和参考。

20x年集团公司系统共立项203项，完成196项，查堵漏洞327
个，建章立制746项，下达监察建议876条，采纳监察建议857
条，推进了企业管理创新。在省国资委20x年度省属企业效能
监察优秀项目评选中，x电力x热电公司减亏控亏效能监察、x电
力x发电公司20x年市场煤采购效能监察、x煤矿煤质管理效能
监察、x矿材料回收复用效能监察和x矿修旧利废效能监察5个
项目荣获优秀项目。公司将坚持把效能监察作为企业管理的
一项重要手段，务求实效，为企业规范管理、健康发展、做
大做强保驾护航。

农村产妇项目工作计划篇五

为完成市20xx年农村卫生厕所普及率达到85%的规划目标要求，
20xx年度完成农村改厕任务1000座，确保到20xx年完成农村
改厕规划目标。

根据年度农村改厕任务，本着整体推进、全面覆盖、区域完
成的原则，将农村改厕任务指标分配到各乡镇项目村，落实
到户，积极鼓励各村、户厕所建设。

户厕建设地下厕具选择双瓮漏斗式及完整下水道水冲式2种类
型。要求采用符合具有北方防冻型厕具，采取公开招标方式



购进厕具。

按照省爱卫委、省财政厅、省卫计委联合下发的《关于进一
步做好我省农村改厕工作的通知》要求，20xx年省级财政采
取“以奖代补”拨付改厕资金。市财政按照工作实际需要拔
付改厕建设资金。县财政以补贴的方式拨付改厕资金。资金
的筹措以县政府投入为主，另外采取改厕农户“谁参与、谁
投资、谁受益”原则筹集资金。积极争取动员社会各界、社
会团体开展农村改厕募捐等多种形式。

20xx年5月上旬至11月下旬。

（一）组织领导

县爱卫办负责全县农村改厕项目技术指导、咨询、培训工作，
开展项目考核验收，各相关乡镇负责本辖区农村改厕项目工
作，协调本地有关部门共同参与农村改厕，组织开展农村改
厕实施工作。

（二）项目培训

县爱卫办负责全县农村改厕培训工作。采取集中和现场等不
同形式进行。培训对象包括项目施工单位、各乡镇助理等相
关人员。培训内容符合实际，符合拟采用的户厕类型，便于
施工操作，体现适用适行，注重培训的实效性。

（三）施工建设

国家农村改厕项目是重大的公共卫生项目，各乡镇政府要按
照《20xx年省农村改厕项目技术方案》要求，严格实施工程技
术管理，保证改厕工程质量。

（四）督导检查



县爱卫办要落实改厕监督检查制度，组织开展农村改厕现场
督导检查工作。有计划地督促改厕工作落实，现场进行改厕
工作技术指导，做好检查记录，落实工作责任，对检查中发
现的问题和隐患要进行通报并限期整改。

（五）项目验收

农村改厕项目工作实行省、市、县三级验收工作制度。县爱
卫办负责组织各乡镇验收考核，确保验收率100%。验收内容
主要包括项目组织管理、资金使用、现场施工、改厕质量、
指标完成、检查督导记录、档案管理等。验收完成后要形成
考核验收报告，报告中至少应有项目计划（方案）、项目工
作总结、督导检查记录，完成年度改厕统计报表及改厕花名
册。

（一）档案管理

各乡镇改厕工作要建立档案制度，实施档案管理。内容应包
括组织机构与管理、技术培训、健康教育、改厕计划、年度
计划、改厕实施方案、检查督导记录、工作总结、竣工报告
或验收报告等。

（二）信息报送

严格执行农村改厕月报制度。各乡镇从9月份开始，每月月底
前上报改厕进度；所提交的报表要求内容完整，逻辑正确，
数据准确，对新（改）建的户厕要建立户厕电子户籍制度，
对已建成的户厕要核对整理，其信息要纳入户厕电子户籍，
建立完善户厕电子户籍，动态掌握农村户厕分布情况。并完
成改厕项目村统计表填写（同时准备excel电子文档），待省、
市爱卫办组织验收时提供备查。

（三）宣传教育



县爱卫办要充分利用新闻媒体、宣传板、宣传单等宣传形式，
加强农村改厕的卫生知识和惠民政策宣传，提高广大农民群
众自我防病和主动接受改厕的意识，逐步养成健康生活方式，
提高生活质量和文明素质，正确使用无害化卫生厕所。


