
最新单位致辞稿(实用5篇)
人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的范文
吗？下面是小编为大家收集的优秀范文，供大家参考借鉴，
希望可以帮助到有需要的朋友。

单位致辞稿篇一

优秀作文推荐！亲爱的工作伙伴们：

大家晚上好!

细数过去一年的种种，作为集团的创始人，感谢所有员工的
付出和努力，xxx今天这些成绩的取得均饱含着公司全体员工
的辛勤劳动和汗水，xxx的明天因你们而更加精彩辉煌!过去的
成绩凝聚着公司全体员工的心血和汗水，未来的机遇和挑战，
需要我们继续不懈努力地去面对。在这辞旧迎新之际，分享
胜利喜悦的同时，还要清醒地认识到，在激烈的市场竞争环
境中，化工农药企业依然面对广泛的机遇和严峻的挑战，物
流房地产项目更是任重道远，我们必须抓住新的机遇，迎接
新的挑战，以高度的责任感和使命感推进我们公司持续发展。
新的一年开启了新的历程，托举着新的希望，承载着新的梦
想。让我们xxx全体同仁共同努力，以百倍的激情、诚实的劳
动，同心协心，共创佳绩，没有什么能阻挡，没有什么能动
摇，我们满怀信心，开足马力，奔向更加辉煌的新的一年!

最后，再次感谢大家为xxx的付出和努力，祝大家新春愉快，
工作顺利，身体健康，合家幸福，万事如意!给大家拜个早年
了!

谢谢!



单位致辞稿篇二

尊敬的领导：

大家好！

首先给大家拜个早年：祝大家新春快乐，合家幸福，身体健
康，万事如意。

回首不*凡的20xx年，全体员工以高度的责任心和饱满的工作
热情与公司共同面对困难，战胜困难，不辞辛劳加班加点如
期交货，涌现出一批优秀员工代表，使公司以诚信赢得客户
的更加青睐，保持订单的稳定。在大家的努力下，20xx年我们
突破一次又一次的销售目标，这是我们全体xx人奉献智慧和
付出辛劳的成果。值此我再一次向大家表示最衷心的感谢和
最真诚问候。

机遇与挑战同在，困难与希望共存。我们站在20xx年新的起
跑线看到了希望，看到了明天的更加辉煌，然而新的跑道也
充满这坎坷，需要我们克服过去的不足。我们要加强品质观
念，严格控制不良返工率；加强成本意识，真正做到物尽其
用；提高作业技能，充分发挥员工的潜力，极大的推进生产；
加强思想素质、管理理念的培训。

我们坚信，有我们全体员工的众志成城，我们的目标一定会
实现，我们一定会不断发展壮大，向着更高远的目标奋进，
去续写明天全新的灿烂与辉煌！最后，在新的一年里，愿我
们大展宏图。走在创新路上，点燃灵感的火花。躺在功劳簿
上，分享成功的喜悦。祝福公司在20xx年再创辉煌，前景无
限。谢谢大家。

单位致辞稿篇三



亲爱的各位同仁：

大家晚上好!

今天，站在这里，灯光闪亮，人声鼎沸，人人喜气洋洋，处
处欢声笑语，这是我们_集团辞旧迎新的新春酒会。20_年，
正好是公司迅速头十年，我们亲自见证了世纪的前十年，也
见证了_集团十年发展，积累下来的今日之硕果。十年前，我
们刚刚起程，十年后，_品牌，享誉业内，我们已经发展成为
一个医疗行业内的企业!

丰收的时刻，不忘过去辛勤洒下的汗水，庆功的当下，我们
放眼明天的美景!集团能够取得这样的成就，与大家的努力是
分不开的。过去的一年，集团在各项业务上均取得了可喜的
成绩，各个分公司都有不小的进步。这一年，我们又喜添新
丁，_，成为我们这个大家族的新生力量。新的一年，将会有
更多的新生力量加入，我们_集团的队伍将会越来越壮大!

新的国家政策，开放了民营医疗行业广阔的发展空间，这意
味着我们将拥有更广阔的市场，抓住机遇、抢占市场、超速
发展，将我们_的事业推向下一个巅峰!

今夜把酒庆功，明朝征战沙场，我预祝大家新的一年事业更
上一层楼，也祝我们_集团新的一年再谱新的乐章!

谢谢大家!

单位致辞稿篇四

尊敬的集团领导、亲爱的各位同仁们：

大家好！

新年伊始，万象更新。我们脚踏实地的走过20xx年，又信心



百倍地迎来了充满希望的20xx年。在这辞旧迎新、吉祥喜庆
的美好时刻，濉溪县顺达小额贷款公司的全体员工，向奋斗
在一线的同仁们致以节日的问候!向一年来关心、支持顺达小
额贷款公司的领导表示衷心的感谢!岁月不居，天道酬勤。回
首二零一零年，我们付出了辛劳，也收获了希望，更多了几
份精彩!过去的一年，在上级领导的关心支持下，经过员工的
共同努力，各方面都取得了显著的成绩。这些成绩的取得，
是全司上下团结拼搏、艰苦奋斗的结果，凝聚着大家的心血
和汗水，展现了小额贷款公司齐心合力、同舟共济的协作精
神，展示了员工艰苦奋斗、无私奉献、爱岗敬业、团结奋进
的时代风采。

春催千树发，日染万象新。20xx年注定是极具挑战的一年，也
是公司实现跨越式发展的关键之年。机遇蕴含精彩，创新成
就未来。面对千帆竞发、万马奔腾的新形势，我们要以更加
饱满的热情、更加开阔的胸襟、更加昂扬的斗志、更加务实
的作风，与时俱进，开拓创新，真抓实干，勇攀高峰，共同
缔造顺达小额贷款公司更加灿烂美好的明天!

最后，衷心祝愿集团领导、全体同仁们前程似锦、万事如意!

祝愿我们的公司蒸蒸日上、欣欣向荣、越来越好!

单位致辞稿篇五

亲爱的员工同志们：

大家下午好！在这辞旧迎新的日子里，我们公司又迎来了新
的一年。今天，我怀着无比高兴和感恩的心情，把大家召集
在一起，聚到这里，共同组织召开__年感恩过去，放飞未来
主题年会。

首先感谢大家在过去的一年里不离不弃，辛勤工作，为公司
的发展建设所做的努力和付出。



谢谢大家！在此我隆重地给大家鞠个躬。

回顾过去的一年，我们公司整体工作发生了巨大的改变，取
得了可喜的成绩，这一切成绩的取得都是大家共同努力的结
果，我只是起了一个组织者的作用。一年以来，我更多地是
通过每周的全体员工大会，给大家讲一些做人做事方面的体
会、经验和心得。期望通过这些形式统一一下大家的思想认
识，从而形成我们共同的价值观、世界观，因此有利于我们
上下一条心，通过大家共同努力，把我们这份神圣的事业，
做稳做强。

相信在座的每一位同事都感受到了__年的《销售政策》、
《考核政策》、《管理制度》与历年的政策相比有了若干改
变，前几个月发生的一些事情也会让在座的某些同事感到不
快。是的，好像有变化，变化的多，变化的快。变化的让很
多人感觉不爽。确实改革需要改变一个人的思维惯性，需要
改变多年的行为习惯。而改变一个人的习惯确实是一个痛苦
的过程，其实我本人也不喜欢改变，所以我非常理解因为改
变带来的抵触、质疑、猜测、反感，从改变到习惯毕竟需要
一个过程。

我今天的汇报内容分为四部分：第一部分是艰苦奋斗，开源
节流不是对历史的否定；第二部分阐述为什么要艰苦奋斗？
第三部分是如何理解艰苦奋斗，开源节流；第四部分是如何
做到艰苦奋斗，开源节流。

首先，我要向大家强调的是艰苦奋斗，开源节流不是对前几
年工作的否定。在某些人的眼睛里世界上的颜色只有黑与白，
某些人面对别人就某点问题的批判就想象为对自己的全盘否
定，这是不懂辨证关系的，是情绪化、头脑简单化的表现。

自董事长在__年11月正式进入sla药业，历经__年的时间，公
司一直处在一个上升阶段，销售收入从不足____万元提高
到____亿元，翻了____倍，这里面凝结着董事长的正确战略



决策，凝结着核心管理团队的团结与智慧，凝结着一线销售
人员付出的汗水，这些都是不可抹杀的，是值得怀念的峥嵘
岁月。

数据会使我们以为十年的艰苦奋战已经胜利。不过我要说，
成功是一个讨厌的教员，它诱使聪明人认为他们不会失败，
它会掩盖一切矛盾，它不是一位引导我们走向未来的可靠向
导。____亿元是一个十分可怕的数据，它让我们骄傲的同时
也蒙蔽了sla药业在国内制药企业中的地位并没有显著提升，
身边很多药企，包括中大型药企他们近几年的也处于快速增
长阶段。

总结十年的增长历程，从单纯依靠妇幼渠道利用婚检，依靠
计生行政干预强制发放sla，到组建otc队伍、执行psa计划，
商务与计生渠道拆分实行专业的人做专业的事，加大拓宽分
销市场，事实上公司一直处于组织变革、营销变革之中。变
促进了sla药业（前北大药业）的发展，在公司从业经历超过
了五年的同事们，你们应该切身地感受到了公司的历次变革，
你们也受益于这种变革，因为变革，你们的能力才会有很大
的提高；因为变革，你们的职业生涯才会不断前行；因为变
革，你们的收入才会不断增加。

我今天讲话的目的不是奢望改变你们每一个人。我仅仅是希
望你们能够理解政策的每一处改变、管理细节每一处改变的
深层次原因。

在座的每一位营同仁都要清醒意识到改革已经开始发生，并
正在发生，改革进程可能会有微调但是总体趋势不可逆转。
某些同事不要有侥幸心理，抱着看一看，等一等的观望态度，
这样你就会掉队、甚至会被淘汰。

我相信，脚踏实地山让路，持之以恒海可移。愿我们意气风
发、斗志昂扬的一中人以本次年会为契机，以执行力为以后
工作的主导思想，以细节管理为工作的基本方法，扬长避短，



策马扬鞭，与时俱进，谱写一中教育集团崭新的篇章。


