
年度训练计划和年度训练安排 训练计划
方案(模板5篇)

时间流逝得如此之快，前方等待着我们的是新的机遇和挑战，
是时候开始写计划了。计划书写有哪些要求呢？我们怎样才
能写好一篇计划呢？下面是小编整理的个人今后的计划范文，
欢迎阅读分享，希望对大家有所帮助。

年度训练计划和年度训练安排篇一

1：要竖立牢固的意识，这个意识越强烈越好，就是要有很渴
望提高自己的讲话能力的.意愿。要很渴望，要意识到讲话的
重要性。这个是根本，任何事情都是意识先行。意识越强烈
越好，如果做到了如果不达到，就不睡觉。那大事可图也。

2：看一些书啊，文章什么的，比如手头的以前买的这本书。
以及网络上的一些关于提高演讲，口才的文章。多看些，从
多个角度了解说话，口才，演讲。以及提高的方法，方式。

3：形成自己的一套方法。当然，这个方法肯定是不断完善改
进的，方法又分2种，一种是核心的本质的，就是每个人都认
可的或者最适合自己的方法。另一种是不断与时俱进的。比
如，此阶段是这个方法，另一个阶段是另一个方法。这类方
法要不断根据自身的情况进行完善。

4：锻炼。这个是核心。看书，方法仅仅只能占很小的部分，
尤其是从时间上来说。不能占据很多。主要的精力，时间要
花在锻炼上。比如对照镜子说，喊，自我感受，说的过程中
自己完善，录音，各种形式的说话模式，各种风格的探讨。
等等。技巧的，方法的，方式的应用。关于如何锻炼，要有
自己的方法。关于如何锻炼的方法，另外起文章论述。可以
参考之前的我写的文章。当然也是可以参考广大人们的经验，
心得的。



5：关于时间上的安排。口才，演讲是一辈子的事情。所以，
要做长久的打算，但是呢，在具体的某个局部的问题上要快
速，坚决。

6：说话的能力跟肚子里的内容很有关。技巧是一方面，肚子
里的货也很重要。所以要平时多努力学习，提高。比如，看
书啊，写这个blog啊，想啊，跟朋友交流啊。等等。都是不
错的方法。再就是实打实的经验，比如我做销售。那么我对
销售的看法就是很专业的。就是根据我的实际的经验而来实
打实的看法。你要我谈对舞蹈，跆拳道的看法，那我就肯定
说不出来了。
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（一）学校在“十一五”期间及以前已经开展大学生创新创
业训练工作基本情况

（二）学校已有工作成效及经验总结

（含计划思路）

（含计划目标设想及分年度预期目标）

（一）计划项目设计，含项目规模、科类分布、年度分布、
资金规模、企业参与程度等。

（二）计划实施与管理，含计划组织管理体系，工作实施措
施，管理办法简介（以后需要提交详细项目及资金管理办法）
等。

（三）计划实施监控与改进机制。

（一）校内外的保障条件（经费、场地、指导力量等）。



（二）配套政策（修订培养方案、选修课程开设、对参与计
划的.学生和导师的激励政策、约束机制等）。
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根据学生的特点，结合排球训练的要求，坚持经常、科学的
训练，保证训练时间，确保训练效果。

根据现在队员球龄短、身体素质一般等情况，本学期对身体
素质、技术、战术进行安排：技术占50%；素质占30%；战术
占20%。

在实际的训练中重点抓到以下几点：

1、抓数量：即重复训练的次数，达到熟练、实用的程度，从
而提高动作的质量。

2、抓质量：要符合规则，达到一定的指标要求。

3、抓难度：主要从难从严。

4、抓结合：结合实际和实战训练，避免单打盲目的训练。

1、教练：郭向荣

2、协助：柯立贤（上班时间）

3、队员：上学期坚持训练的队员15名

1、时间：20xx年2月26日——20xx年6月26日

2、周二、周四下午第三节课以后（17：15—18：00）

第一阶段：2月26日——4月29日（共19次）



1、垫球：重点掌握正面垫球技术要领，提高垫球的质量。

（1）对垫、自垫（各100次）

（2）三人一组三角形连续垫球

（3）两人一组，一人抛，另一个人移动垫球

2、传球：纠正传球时不正确的手型及全身的不协调，进一步
掌握动作的要领。

纠正方法：反复做传球的模仿练习，按传球的手型接住抛来
的实心球，然后做传球的蹬腿、伸臂动作体会全身的协调用
力。

3、扣球：掌握扣球的最后击球动作要领。

方法：个人对墙扣球、原地扣固定的吊球、教师抛球学生在
网边做助跑起跳的扣球练习。

4、发球：重点提高发球的准确性和攻击性

方法：在发球区反复进行发球练习

“一攻”提高接发球组织进攻的能力

比赛：通过六对六，三对三，四队四比赛提高临场防反应变
能力

全面素质练习：柔韧练习（压腿）

速度练习、跳跃练习（蛙跳，纵跳，三级跳）

耐久力（800m、1500m）



专项练习：三米线移动，弹跳力，灵敏性

第二阶段：5月6日到6月26日（共16次）

1、垫球：重点垫球的.技术要领，达到熟练掌握垫球的技术
动作。

方法：站在六号位跑动垫两边的球

站在五号位接扣球和吊球

2、拦网：初步掌握拦网（单人）的手型

方法：徒手练习，反复体会拦网起跳，手型动作的基本要领。

3、扣球：改进助跑起跳时早跳和晚跳，以及全掌包不住球的
错误动作。

方法：起跳扣固定的球，自抛自扣，连续对墙扣球，

4、传球：着重改正手型不正确，触球部位离身体太远，大拇
指朝前

方法：1）对墙近距离传球，模仿传球的蹬伸、伸臂送球动作，
体会全身的协调用力。

2）多做自抛自传练习

5、初步掌握正面上手发球的技术要领

方法：近距离对墙发球练习

两人一组隔网较远距离的发球。

全面素质练习：50m跑，立定跳远，原地推铅球，仰卧起坐



专项素质：1、腰腹训练

2、专项素质训练：三米移动

3、挥臂速度：手持0.5公斤重物做扣球挥臂的全身协调训练

1、每次训练结束教练都必须根据实际情况进行总结，及时调
整训练内容，并根据队员的表现给予适当的鼓励。

2、训练结束教练要负责指导队员将体育器材收回到体育器材
室。

1、每次训练时队员都必须服从教练的统一安排与指挥。

2、教练在训练时要指导队员学会必要的安全保护措施，尽量
防止队员受伤。

3、在训练时如发生安全问题，教练要妥善处理并及时上报有
关部门。

1.场地：一个排球场

2.器材：一人一个排球

训练期间教练负责队员的考勤，每天将点名情况上交体育教
研室，每周将缺勤人数上报各系；队员无故不参加训练、迟
到、早退和正常上课的处理方法等同。

1、每次训练以一节课计算，本学期合计35节课。

2、如遇到特殊情况（如学院安排其它活动在时间发生冲突、
下雨……）无法按计划进行训练，教师的工作量补贴按实际
训练的次数计算。
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在全面贯彻党的教育方针，实施素质教育的同时，坚持“健
康第一”的指导思想，增强学生体质，培养学生一技之长，
提升我校田径训练水平,提高运动技能与水平，把学校的体育
工作和体育赛事落到实处。

五、六年级中选拔体育精英，得到了学校和各个部门的大力
支持和帮助，充实学校田径队的实力。并结合学校的实际情
况制定了田径队代表队的训练目标和计划。

1、增强队员的体质，全面恢复队员的体能。

2、通过训练巩固、提高队员参赛项目的基本技术、基本技能。

3、树立队员的自信心、上进心、集体荣誉感，培养学生的竞
争意识和“终身体育”观念。

重点抓立定跳远、投掷、跑的项目训练，以争取在中小学生
田径运动会上赛出水平、赛出风格。

20xx年8月—20xx年10月

具体时间：7:00----7:30

（一）准备阶段：

挑好有潜力的苗子，主要以身体素质练习为主，提高运动员
的力量、柔韧、弹跳等基本素质。

要求：

1、运动员准时到场进行训练。



2、队员之间能相互帮助，养成吃苦耐劳的精神，培养学生为
己为人，为学校荣誉争光的思想。

3、队员与队员之间和谐相处、有竞争意识。

（二）过度期：

根据队员的训练情况，进行分项、有针对性地进行专项素质
练习，训练时注

意运动量和运动强度，由小到大，由少到多，这一过程要求
队员掌握运动技术、技能，不要求过高成绩，先固定技术动
作，再提高运动水平。

要求：

1、运动员训练和掌握所特长项目的运动技术、技能；

2、学习专业训练方法与手段，提高自我保护意识，避免发生
伤害事故。

（三）、巩固和提高阶段：

本阶段针对上阶段的掌握程度，加大运动量和强度等，提高
和巩固运动成绩。通过教练的培养，使队员的心理素质有所
提高。此外，应尽量克服天气变化，注意保护队员身体，避
免发生意外事故。同时通过定期的测试来检验队员运动技术、
技能掌握的情况。

要求：

1、运动员制定提升的目标或者运动成绩。

2、提升专业运动素养和强烈的求知欲望。



（四）、赛前训练：

要求队员的训练强度不大，但运动量则再上一个台阶。赛前
应注意身体，能

保证营养。赛前1-2天尽量多吃高糖物质，增大体能系统的供
应能力，调节好身体机能和赛前心理机素。

1、学生训练课的内容、形式、节奏等安排，要求形式多样，
各种练习手段尽量与游戏活动相结合，以激发学生对田径运
动的爱好与兴趣。

2、训练必须以身体系统训练为主。

3、要把训练和思想教育结合起来，有意识地在教学训练过程
中，培养学生“爱祖国、爱学校、懂礼貌、讲文明、肯吃
苦”的品质，加强跟班主任、家长、校领导的联系，并希望
能得到各个部门的鼎力支持和帮助，使学生能安心训练，
无“后顾之忧”。通过师生的共同努力.从难、从严、从实战
出发，大运动量地进行严格训练，加强意志品质培养，争创
佳绩。
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一、目的`：

通过体验式学习，深刻理解团队协作及沟通的重要性，大力
提升全员对于团队合作及沟通的深刻理解与认识，并能将这
些体会运用到实际工作中去，从而带动团队整体协作性、减
少磨擦与不必要的纠纷，尽量避免本位主义或小团体主义现
象的出现。

二、方式：



择平整广阔之草地或柔软之场所，通过教练组精心设计的项
目，以团队方式按要求完成各个项目，并通过深刻讨论将实
践体验转化成理论，在拓展训练完成后一周内，继续在各部
门内部展开深入的讨论与经验交流，以固化亲身体验后的认
识与成果，并积极运用到实际工作中来。

三、主要内容及流程：

1、时间安排：12月中旬天气良好之周一~周五中一天，总体
时间约为8小时。自早上九点起至下午六点止。参训人员须于
早上8：30到达指定地点，参训当天出勤按正常工作考勤。

2、主要流程为：集合—参训说明—热身—分组—上午项目—
回顾—下午项目—回顾—发放奖品—总结本次活动—就餐。

3、具体项目设置：

上午项目：

a、集合整队，活洛手脚关节，十分钟围场跑；

b、集合，宣讲本次活动意义及相关注意事项；

c、热身活动，破冰游戏2个；

d、分组组队等

e、解开千千结；

f、盲人方阵；

g、翻叶子；

下午项目：



（热身项目：松鼠与大树）

a、同心圆；

b、过电网；

c、孤岛求渡；

四、教练组：

教练组由教练员督导员组成，教练师主要负责项目组织及回
顾总结，负责全程设计及进程管控；督导员负责训练过程中
各项物品管理、拍照、安全维护、各组得分记录、奖品发放
等工作，并在个别项目中协助训练员作好对各个小组的项目
督导工作。

五、奖项设置：优胜奖一组；优秀奖一组；鼓励奖一组；

六、费用预算：略

七、其他注意事项：

1、所有员工穿便装（活动时出汗多时穿换的单衣），运动鞋
（禁高跟鞋与凉鞋），便于活动，自带午餐，水2~3瓶，衣物
包等，严禁女生穿裙子、尽量不带手机钱包等贵重物品，零
用钱就可，禁戴戒指、项链。

2、每人自带笔记本及笔各一个，记录活动过程各种体会及经
验总结，以备训后作业；

3、创可贴、云南白药喷雾剂、红花油等药品；彩旗、大头
笔6支。

4、指甲最好剪短，以免活动中亲密接触时划伤同事。



5、活动过程中务必以安全为第一要务，同时注意环保，不得
随意丢垃圾及抽烟（防森林火灾），休息期间不得做危险性
攀爬，不建议利用休息时间登山。

6、必须守时，按教练员要求时间及时到位。


