
最新五年级班主任工作总结(精选14篇)
税务是国家财政管理的重要组成部分，也是保障国家治理能
力的基础。教师工作总结范文为教师写作提供了有益的借鉴
和参考。

五年级班主任工作总结篇一

随着期末考试的结束，本学期的教学工作也告一段落了。作
为五年级3班的班主任，在本学期里，我的工作并不算轻松。

五年级，虽然并不像六年级一样有着“小升初”考试的压力，
但学习也不太轻松。从同学们平常的日记、作文里也能够看
的出来。我作为x半的班主任兼语文老师，对于孩子们的学习
还是非常关注的。在本学期的期中考试上，我们3班的考试成
绩各科平均分都在90分以上，其中语文成绩平均分为93分，
数学94分，英语91分。以我所教授的语文科目来看，孩子们
在对于字的认识上还是有些不足，按拼音写字这样的题目几
乎每个学生都会错一个字到两个字，再就是之后的作文了。

作文文章内容比较简单，也没有什么新意。由于本次考试文
章写的是记叙文，基本上同学们还是把作文当初了日记来写，
而且就学生们的字来看，写的不太好，本学期的开始就曾开
展了练字的活动，最开始我还是会检查一下，那阵子学生们
的作业完成的质量还不错，然而后来我没有检查了，作业水
平就开始逐渐下降了。看得出来孩子们的主动性不强，对于
练字还有些抵触，原本不想对他们强要求，但由于期中考试
里的作文字迹太过潦草，所以在考试之后又恢复了练字活动。

就我所教授的语文科目来看，孩子们在课堂里的纪律还是可
以的。但也有小部分学生比较好动，我也很理解。这个年龄
段的孩子本就比较活泼好动，对于很多事情都好奇，班上部
分较为好动的学习，好奇心也比较强，同时在班上交友也是



比较广泛的。上课的时候，孩子们的发言也比较积极，对于
我所提出的问题也能很快的找到答案并举手发言。

安全一直是我们不曾放松的一点，该年龄段的孩子，虽然能
够做到自己独立上学放学，有了一定的交通法规的知识，但
因为生性活泼好动，所以在路上打打闹闹的事情时有发生，
我在几次班级会议上强调了在马路上一定不能乱闯，必须遵
守交通规则。同时也强调了，在校园里不要在楼梯间或教室
里奔跑打闹，一旦出了事故是非常危险的。

五年级班主任工作总结篇二

今年很荣幸成为五年级七班的班主任。下面对我最近两个月
的工作进行反思总结。

我觉得班主任就是孩子的妈妈，平常没什么大事，但是面对
的是几十个孩子的妈妈。刚刚接这个班的时候，总觉得不知
道怎么干。看着别的班主任干的头头是道。自己从心里打怵。
但是钟健苓老师一点一点的告诉我，班里的所有情况。自己
很感谢她。这几个月在学校领导指导下，及钟健玲老师的共
同协作努力下，我班在多方面取得了可喜的成绩。班级风貌
基本得以展现，也很欣慰。就把这几个月来的情况作一个简
单的汇报：

在接班之初我分别找了多个学生进行谈话，了解家庭，学习，
生活，品格等。建立了详细的分析表。加上平时观察对班级
情况有了深入的了解之后，确立了自己的管理思路：多关心
支持住校学生，如刘小磊、卢辰龙、高本维等；积极鼓励学
习成绩差的学生，使之在班级中找到自己的位置，增加自信
心；严格管理问题学生，以说服思想教育为主，采取有进步
必表扬的方法，使他们找到强烈的表现欲望，如李永建、赵
辉、黄海龙等。“知己知彼，才能百战百胜。”这为我班班
级工作的开展奠定了基础。



“近朱者赤，近墨者黑”这句话深刻的说明了环境对于人的
影响。特别是对于小学阶段的学生更为重要。首先，在本学
期中旬，在学校的统一部署下，我班也确立了本班特色的班
级文化建设，增添了“团结、进取、勤学、善思”的八字班
训。指明了我班的长期奋斗目标。设立了小书厨，把学生自
己收集的百科知识展示出来，把有限的知识结构丰富化。光
荣榜的设立，更是把学生的一技之长充分展示出来，让学生
发现自己的闪光点，积极发挥自己的特长。从而建立多角度
培养学生成材的初步模式。通过这些的设立使原本死气沉沉
的教室变成了色彩艳丽纷繁，学习气氛紧张。学生生活在一
个快乐舒适的环境中，不但有美感的享受，而且得到文化的
熏陶。课下原来大家都在玩陀螺现在几乎没有人玩了。

“学习不好是次品，品德不好是危险品”这句话深刻的阐释
了德育在教育中的重要地位。班级中班主任是德育的中心，
也是德育的重心。因此我在这方面深感压力，也做了大量的
努力。我们班的住校学生男孩比较多并且这几个男生特别的
调皮。他们的名声几乎是全校闻名。高本伟。我主要是通过
课下的时间观察他们调皮的主要动向。看看他们平常玩什么，
喜欢什么，就知道他们调皮什么。同时找到他们喜欢的事情
就知道他们在行那些，在班级活动中找一件和他们比较接近
的事情叫他们干，是调皮的学生有事干。有事忙。

班委是班级的中流砥柱，更是连接老师与学生之间的桥梁和
纽带。在这个学期里，我慎重地选拔和培养班委成员：首先、
大力表扬班委优点，帮助小班委树立威信；其次、在鼓励班
委大胆工作，指点他们工作方法的同时，更严格要求班委个
人在知识、能力上取得更大进步，在纪律上以身作则，力求
从各方面给全班起到模范带头作用，亦即以点带面；再次、
培养班委团结协作的精神，通过班委这个小集体建立正确、
健康的舆论，带动整个班集体的评价制度，形成集体的组织
性、纪律性和进取心。从本期的效果来看，这些新班委能切
实旅行好自己的职责。在清洁卫生，课堂纪律，寝室纪律方
面，基本能做到此地无师当有师的效果。



本班有41人，单靠一个人是很难管理到位的。因此，发展多
方面的教育力量是必要的。首先，和课任老师配合好课程安
排，协同意见、交流看法、共同商议班级情况和处理办法。
特别是语文老师钟健苓老师对工作尽职尽责，很多事情帮助
代办，不分你我。其次，取得学生家长的大力支持、配合和
理解。我接班之初就建立了以书信、电话、登门的几种形式
分别了解学生情况。争取他们对教育工作的支持和配合。到
本期末，我基本实现了以不同的方式，和各学生家长通上了
话，事实证明效果明显。

总之，在这一个学期里，在学校领导的指导下，在各方面的
积极配合下，我通过以上几方面的努力，班级工作较以前有
了较大起色，学生的整体素质在不断的提高，班级特色也将
日益形成。但在诸多方面我也清楚的认识到存在的不足。

一、班级的学风建设上虽有重视，但涉足未深。

二、班规的形成和落实未能落到实处。

三、学生的教育评价体系没有定案，没能形成完善的班级评
价制度。

这些说明班级的管理任重而道远，还有诸多方面需要学习和
指导。我相信，用我有限的能力以无限的热情，做好自己应
尽的事业！

五年级班主任工作总结篇三

本人担任五年级班主任，在这学期里，我和学生一起学习，
一起处理班集体事务，共同创建一个团结，奋进的班集体，
以下是本人的心得体会:

1.创建班集体，首先要进行心灵沟通。人是有情感的，学生
也是人，当然有情感，但他们的情感是非常浅显，容易改变



的。因此，在班主任的工作过程中，要与学生进行沟通。无
论参加比赛，还是犯了错误，都必须让他们知道老师的真正
目的。只有这样参赛后选手会更有信心，更加加倍地训练与
准备，犯了错误的同学，也不再记恨老师的批评，正确认识
自己的错误，其他同学则是有则改之，无则加勉，所以学生
往往会逐渐形成了积极，奋进的干劲，谁也不推卸责任，谁
也不逃避错误，形成正确的舆论导向，这样班集体里会形成
了公平的竟争，个个同学在各项比赛中都大展才能。

2.创建班集体，还需要培养优秀的班干部。创建一个好班级，
也需要一支优秀的班干部。而一支团结，能干的班委，更需
要一个好班长，一个好班长是班主任工作顺利进行的得力助
手，因为班主任与学生之间必定是一段距离，而班长则是最
接近学生，最了解同学情况的一个班主任“卧底”。当班级
出现异常现象时，班长可以代班主任处理一下。比如，早上，
学生大部分来得都比老师早，此时，班长则可以当一会
儿“小老师”，可以组织同学们在教室里读书，组织讲故事
比赛，组织同学们参加早锻炼等等。一个班长，能把班级管
到这样程度，班主任工作是相当顺利的。但千万不要忽视对
班长不良行为的教育。有时班长为了管好班集体，有时也会
感情用事，难免与同学发生争吵，也有个别同学就是与他作
对。此时，班主任对班长的不良行为也要暗地里进行教育，
引导他形成更好的行为规范，对于作对的同学也要教育，讲
明道理，让他们知道班长的管理是有他的理由。我这样，对
于班长无法处理的情况班主任则要恰当处理，同学之间的矛
盾也就不再有了。班长以及班干部就更容易做好自己的工作
了，所以管好一个班级也得需要培养一个好班长。

3.创建一个班集体，也需要表扬与批评相结合。每个人都希
望别人能表扬自己有多棒!此时，会笑在脸上，甜在心里!以
后干什么都有劲了!因此，学生有些行为或举动是相当令人满
意时，则需要好好适当表扬一下，这样学生今后坚持在学习
上好的行为。该表扬就表扬，尤其是差的学生，更需要这样!
当然，对于优秀的学生往往比较骄傲，难免当差生问他们问



题时，他们会不烦恼地告诉他们，草草了事，像这样的学生，
都比较自私，因此，有必要指出批评，只有这样，不管是好
生与差生，都会愿意去帮助别人并遇到问题也不耻下问了!所
以表扬与批评都要，这样每个同学能明白自己的长处与不足，
人与人之间者会形成和谐的人际关系，这样的班集体才能稳
定发展。

总之，创建一个班集体，班主任除了认真工作，仔细观察学
生的内心变化，进行交流与心灵沟通外，还需要充分组建一
个班委，尤其是培养一个好班长。一句话班主任的工作是比
较繁忙的，又是那么让人尊敬的。只有当了班主任，才能真
正找到当老师的快乐!


