
保安公司承诺书(优质5篇)
无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。大家想知道怎么样才
能写一篇比较优质的范文吗？下面是小编为大家收集的优秀
范文，供大家参考借鉴，希望可以帮助到有需要的朋友。

保安公司承诺书篇一

为预防因保安员自身原因发生案件事故和履职中造成他人伤
害案件事故，保护保安员和他人的人身和财产安全，作为本
保安队队员，本人保证做到以下几点：

1、不打架斗殴、不偷窃。

2、不私接乱拉电线，不擅自使用电器，不使用伪劣、违规禁
用的电器。

3、不擅自动用明火，不擅自使用和存放易燃易爆化学危险品。

4、不酗酒、不游野泳。

5、遵守外出请销假制度，未经批准不私自外出。外出期间一
切安全责任个人承担。

6、遵守交通法规，不无照驾车，不酒后驾车，不违法停车、
不闯红灯等。不私自驾驶他人机动车。

7、不因自身原因，影响保安形象和服务质量。

8、遵纪守法，不违法犯罪，不发生治安、火灾、责任交通事
故及交通死亡事故等案件事故。

9、遵守保安队安全管理规章制度，接受保安队的安全管理。



因本人的违法行为以及违反以上条款行为造成的一切责任，
由本保安员个人全部承担，与保安队无关。

本保证书由保证人签字后生效。

保安大队负责人签字：xxx

保安分队负责人签字：xx

保证人签字：xx

保安公司承诺书篇二

我公司对参加此次xxxxx项目，所提供的服务做如下承诺：

1、保安队员实行双重管理，保安员在工作中执行公司的各项
规章制度及客户单位制订的相关管理制度。

2、客户单位和我司均有对保安队工作进行监督检查权和建议、
意见权。保安队员须无条件服从、执行和改进。

3、保安队长为我方委派的现场负责人，全面负责保安队的管
理工作，按时向客户单位主管汇报工作，执行客户单位下达
的各项工作任务。

4、双方将建立沟通联系机制。结合我司开展的“三个一工
程”，每天向主管保卫领导汇报一次、每周召开一次班例会、
每日一小结，随时联系，保持合作信息通畅，以便及时改进
工作，保持良好的互动合作机制，保证各项工作落到实处。

5、我方负责人员的招聘、政审、劳动合同、日常管理、培训
（包括按照客户单位工作特性和要求进行的专项培训）。

6、保安员派驻期间，无论何种理由客户单位要求对人员进行



调换的，我方均无条件支持，按时间要求将新队员调换到位。

7、如客户单位检查保安员在工作期间违反规章制度，可按我
方或双方认可的奖罚制度给予处罚。

8、我司承诺以上管理机制有效、长效，保证在管理中科学严
谨、从严治理。

1、保安队每逢节假日进行全方位安全检查，特别是重大节日
期间的安全检查，包括水、电、气、门窗、消防器材、保安
员存放的物品等方面的安全，确保各类设施安全有效。

2、加强对保安人员仪容仪表、岗容岗姿、专业技能的要求，
公司督察部将定期进行检查和监督。

3、严格按照保安服务质量标准搞好岗前、岗中培训，保证我
司上岗人员严格履行各岗位工作职责。

4、公司针对各项目，每月有一次评优活动，每月有一次客户
回访评价总结。

以上是我公司对贵校区的保安服务质量承诺，甲方主管部门
在工作中发现我公司员工不符合要求的有权提出调换，自调
换通知发出后，我公司最迟在2个工作日内完成人员调配工作，
特殊情况在24小时之内完成。

承诺人：xxx

日期：xx年xx月xx日

保安公司承诺书篇三

我公司对参加此次xx项目，所提供的服务做如下承诺：



1、保安队员实行双重管理，保安员在工作中执行公司的各项
规章制度及客户单位制订的相关管理制度。

2、客户单位和我司均有对保安队工作进行监督检查权和建议、
意见权。保安队员须无条件服从、执行和改进。

3、保安队长为我方委派的现场负责人，全面负责保安队的管
理工作，按时向客户单位主管汇报工作，执行客户单位下达
的各项工作任务。

4、双方将建立沟通联系机制。结合我司开展的“三个一工
程”，每天向主管保卫领导汇报一次、每周召开一次班例会、
每日一小结，随时联系，保持合作信息通畅，以便及时改进
工作，保持良好的互动合作机制，保证各项工作落到实处。

5、我方负责人员的招聘、政审、劳动合同、日常管理、培
训(包括按照客户单位工作特性和要求进行的专项培训)。

6、保安员派驻期间，无论何种理由客户单位要求对人员进行
调换的，我方均无条件支持，按时间要求将新队员调换到位。

7、如客户单位检查保安员在工作期间违反规章制度，可按我
方或双方认可的奖罚制度给予处罚。

8、我司承诺以上管理机制有效、长效，保证在管理中科学严
谨、从严治理。

1、保安队每逢节假日进行全方位安全检查，特别是重大节日
期间的安全检查，包括水、电、气、门窗、消防器材、保安
员存放的物品等方面的安全，确保各类设施安全有效。

2、加强对保安人员仪容仪表、岗容岗姿、专业技能的要求，
公司督察部将定期进行检查和监督。



3、严格按照保安服务质量标准搞好岗前、岗中培训，保证我
司上岗人员严格履行各岗位工作职责。

4、公司针对各项目，每月有一次评优活动，每月有一次客户
回访评价总结。

以上是我公司对贵校区的保安服务质量承诺，甲方主管部门
在工作中发现我公司员工不符合要求的有权提出调换，自调
换通知发出后，我公司最迟在2个工作日内完成人员调配工作，
特殊情况在24小时之内完成。

承诺人：xxx

日期：xx年xx月xx日

保安公司承诺书篇四

我公司对参加此次_________项目，所提供的服务做如下承诺：

一、保安服务承诺

1、保安队员实行双重管理，保安员在工作中执行公司的各项
规章制度及客户单位制订的相关管理制度。

2、客户单位和我司均有对保安队工作进行监督检查权和建议、
意见权。保安队员须无条件服从、执行和改进。

3、保安队长为我方委派的现场负责人，全面负责保安队的管
理工作，按时向客户单位主管汇报工作，执行客户单位下达
的各项工作任务。

4、双方将建立沟通联系机制。结合我司开展的“三个一工
程”，每天向主管保卫领导汇报一次、每周召开一次班例会、
每日一小结，随时联系，保持合作信息通畅，以便及时改进



工作，保持良好的互动合作机制，保证各项工作落到实处。

5、我方负责人员的招聘、政审、劳动合同、日常管理、培
训(包括按照客户单位工作特性和要求进行的专项培训)。

6、保安员派驻期间，无论何种理由客户单位要求对人员进行
调换的，我方均无条件支持，按时间要求将新队员调换到位。

7、如客户单位检查保安员在工作期间违反规章制度，可按我
方或双方认可的奖罚制度给予处罚。

8、我司承诺以上管理机制有效、长效，保证在管理中科学严
谨、从严治理。

二、服务质量承诺

1、保安队每逢节假日进行全方位安全检查，特别是重大节日
期间的安全检查，包括水、电、气、门窗、消防器材、保安
员存放的物品等方面的安全，确保各类设施安全有效。

2、加强对保安人员仪容仪表、岗容岗姿、专业技能的要求，
公司督察部将定期进行检查和监督。

3、严格按照保安服务质量标准搞好岗前、岗中培训，保证我
司上岗人员严格履行各岗位工作职责。

4、公司针对各项目，每月有一次评优活动，每月有一次客户
回访评价总结。

以上是我公司对贵校区的保安服务质量承诺，甲方主管部门
在工作中发现我公司员工不符合要求的有权提出调换，自调
换通知发出后，我公司最迟在2个工作日内完成人员调配工作，
特殊情况在24小时之内完成。

承诺人：xx



日期：xx年xx月xx日

保安公司承诺书篇五

为预防因保安员自身原因发生案件事故和履职中造成他人伤
害案件事故，保护保安员和他人的人身和财产安全，作为本
保安队队员，本人保证做到以下几点：

1、不打架斗殴、不偷窃。

2、不私接乱拉电线，不擅自使用电器，不使用伪劣、违规禁
用的电器。

3、不擅自动用明火，不擅自使用和存放易燃易爆化学危险品。

4、不酗酒、不游野泳。

5、遵守外出请销假制度，未经批准不私自外出。外出期间一
切安全责任个人承担。

6、遵守交通法规，不无照驾车，不酒后驾车，不违法停车、
不闯红灯等。不私自驾驶他人机动车。

7、不因自身原因，影响保安形象和服务质量。

8、遵纪守法，不违法犯罪，不发生治安、火灾、责任交通事
故及交通死亡事故等案件事故。

9、遵守保安队安全管理规章制度，接受保安队的安全管理。
因本人的违法行为以及违反以上条款行为造成的一切责任，
由本保安员个人全部承担，与保安队无关。

本保证书由保证人签字后生效。



保安大队负责人签字：xxx

保安分队负责人签字：xxx

保证人签字：xx


