
调整岗位的申请书 岗位调整申请书(优
质6篇)

人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。范文怎么写才能发挥它最大的作用呢？以下是
小编为大家收集的优秀范文，欢迎大家分享阅读。

调整岗位的申请书篇一

尊敬的院领导：

您好，感谢您百忙之中抽空阅读此申请书。

我于20xx年7月毕业于南华大学来我院工作至今，在这8年里
我从一个刚刚跨出校门的懵懂毕业生，成长为一个合格的儿
科医师，由衷的感谢领导和同事们对我的栽培和帮助。

本人在儿科工作期间认真负责，关爱患者，团结同事，遵守
医院的各项规章制度。在儿科做总住院医师期间，工作积极
上进，兢兢业业，业务能力有了很大的提升。能熟练掌握儿
科及新生儿科常见病和多发病的诊治。随着社会的进步，人
们越来越重视医疗保健和疾病的预防，我院儿童保健科业务
蓬勃发展，不管是健康儿童保健还是高危儿保健，以及儿童
疾病的早期康复，都需要一名专业的儿科医师，本人自愿申
请到儿童保健科工作，一方面，我具有专业的儿科诊疗知识，
能在将来的'工作中将临床思维融入保健;另一方面，我性格
温和，有耐心，能够热情对待每一个就诊的儿童，我相信我
的加入能够为儿童保健科注入新的力量。

我坚信在院领导的悉心培养和我的勤奋努力下，我会在新的
工作岗位做得更加出色。希望领导能够相信我的能力和诚意，
给我一个更好发挥自己能力的机会。我将珍惜这次机会，为



医院的发展竭尽全力。恳请领导予以批准。

申请人：

20xx年x月xx日

调整岗位的申请书篇二

尊敬的单位领导：

本人赵小宝，是公司仓管部的一名职员。我从20xx年6月进入
公司工作，屈指算来如今也已经工作满一年时间了。

工作一年来，我在公司仓管员的工作方面勤勤恳恳、任劳任
怨，没有丝毫工作懈怠，没有不良行为记录。一直严格遵守
公司各项规章，努力做一名合格仓管员。

然而，本人系大学本科商务管理专业毕业，如今已经25岁了。
一名仓管员的月薪仅1300，远远无法满足我在本市住房生活
开销，因为十分热爱公司，又不忍离职，最近我得知公司销
售部门正在招收人员。

特此，我向单位领导提出调整工作岗位的申请，希望领导能
够根据我的实际困难，予以批准。我将在新的工作岗位上奋
发向上，为公司的.销售工作奉献自己的所有力量。

此致

敬礼!

申请人：xx

xx年6月15日



调整岗位的申请书篇三

您好！

我来到公司已经有3个月的时间了，在这三个月的工作时间里，
我一直很努力的做好自己的本职工作，并不断地努力学习新
的知识充实自己。同进希望自己以后能和公司共同发展，为
公司做更多的贡献。

试用期期间，本人担任市场部助理职务。由于工作性质，决
定了工作内容的.繁杂，需要有耐心和细心来处理好日常事务。
工作中，我始终积极配合领导和部门同事的工作，一丝不苟、
任劳任怨。完成撰写各类办公文件，规范市场部管理制度；
按时完成部门周、月工作总结及计划汇总；参加部门及公司
各种会议，认真按时完成会议纪要撰写；部门人员招聘；完
成合同及其他文件归档整理；完成部门人员报销、办公用品
申领及保管等一切事务性本人xxxx，因xxxxxxx，在原岗位工作
深感吃力，已难相适应，为不影响响xxx整体效益，特请
求xxxx照顾本人身体条件，给予调换至xxx工作（工种）岗位，
本人将在新岗位尽已最大能力做好工作。敬请审核批准。

特此申请！

申请人：

申请日期：

调整岗位的申请书篇四

尊敬的院领导及护理部：

您好！首先感谢你们在百忙之中抽出时间看这份申请！

我是中内1科护士xxx，29岁，在中内1科室工作8年了，在8年



的内科工作中，我与同事们怀着饱满的热情在繁忙的工作中
积极进取，不断学习，从没出现过医疗差错及医疗事故，得
到同事及患者认可，我很荣幸成为这个集体中的一员。

由于长期工作在内科系统，身心的`疲惫，及个人身体原因，
我无法继续全身心投入到内科的护理工作中，对此感到遗憾，
希望院领导及护理部酌情考虑我的情况，将我调到外科系统
继续工作。批准我的工作调动申请。

申请人：

20xx年x月xx日

调整岗位的申请书篇五

尊敬的局领导：

您好！首先感谢局领导对我的信任和培养，同时还感谢局领
导能在全县各乡镇挑选我来局里服务，再次感谢组织这几年
的培养，使得我在工作上和能力上都取得一定的进步，在此
深表谢意。然而，综合近来自己的家庭因素，个人能力因素，
生活因素，经与家人的慎重的考虑后，特向组织申请调至回
家乡附近的乡镇工作。

20xx年11月参加工作以来，个人表现一般，没有大的贡献也
没有多少失误更没有多少创新，都是按照工作责任来完成本
质工作的，我深知这是我的.工作责任的意义所在。但本人的
妻子与孩子和自己三地分开，父母又年纪较大身体不好，急
需人手在家照料。在这几年的工作里，与家人团聚的时间太
少，对孩子来说未尽到父亲的责任，作为孩子也未尽到孝顺
的责任，作为丈夫也未尽责任。

同时，在县里上班，经济压力太大，每个月除了房租，吃饭，
车费、一些简单的人情往来和孩子必须的奶粉、米粉和衣着



钱，已经所剩无几了，在经济上没有一点抗风险能力，这使
得我很恐惧，很没有安全感。加之近一年多，自己缺乏体育
锻炼，我的身体也开始有颈椎和腰椎等很多不适。家庭及生
活的因素使自己在工作中明显感到力不从心。希望能够在不
影响单位工作运转的情况下，对工作岗位进行适当的调整。
尽可能多的照顾到家庭及节约生活开销，提高自己家庭在经
济和人力上一点抗风险能力，这样也有利于为本系统多做一
些贡献。

因此，请求组织酌情考虑到我的实际困难，同意我的工作调
动申请，我将万分感谢！谢谢！

此致

敬礼！

申请人：

申请日期：

调整岗位的申请书篇六

尊敬的xxx：

您好！

我是20xx年xx月进入公司，20xx年xx月调到国贸公司财务部，
首先感谢公司领导对我关心和重视，为我提供了这么好工作
环境。自加入焦电公司以来，始终以快乐饱满情绪投入到工
作学习中，一直认认真真、力求把工作做得尽善尽美，对公
司发展做出了自己应尽责任，您是我的领导，这些您应该是
了解，您甚至可以从同事们那里得到对我评价。我相信，只
要付出，就会有收获，因此我向您提出加薪请求，希望领导
对我申请能够加以重视。我的理由如下：



我现在的岗位是岗我的岗位工资是x元，按照公司的财务制度
要求，岗的工作范围是，本着加强业务水平和为领导分担工
作的理念，我从20xx年3月份就已经在做会计凭证、记账、国
税和地税的纳税申报等工作，实际情况是我已经在做会计岗
位的工作了。提出加薪要求，并不是“邀功”，我所付出的
谈不上“功”，所以请不要误会我的本意，我只是实话实说。

如果公司领导认为我现在工作内容及质量还未能达到加薪要
求，我诚恳希望您能提出宝贵意见或建议，让我今后有一个
努力方向和目标，在提升自己能力同时将工作做更好，向更
高目标迈进。

也请您放心，如果公司不予考虑，我仍然会像以前一样，用
积极、认真负责态度去做好每一件事，不会因此怠慢工作，
薪水虽然很重要但这不是我惟一的追求。

此致

敬礼！

xxx

20xx年x月x日


