
国际生与计划生的区别 国际护士节的活
动计划(优秀7篇)

在现代社会中，人们面临着各种各样的任务和目标，如学习、
工作、生活等。为了更好地实现这些目标，我们需要制定计
划。计划为我们提供了一个清晰的方向，帮助我们更好地组
织和管理时间、资源和任务。以下是小编收集整理的工作计
划书范文，仅供参考，希望能够帮助到大家。

国际生与计划生的区别篇一

为纪念和庆祝“5.12”国际护士节，弘扬南丁格尔救死扶伤
的人道主义精神和为护理事业无私奉献的高尚品质，充分激
发我院广大护理工作者全心全意为人民服务的工作热情，表
彰奖励在护理工作岗位上做出突出贡献的先进模范人物，加
强护理队伍建设和精神文明建设，不断增强我院护理工作
者“以人为本”、“细节服务”的理念，促进我院护理工作
全面、协调、持续发展。

二、活动主题

以人为本，细节服务，深耕社区引领创新照护。

三、领导小组

成立纪念和庆祝“5.12”国际护士节活动领导小组，成员如
下：

组长：

副组长：(常务)

成员：



四、活动内容

(一)评寻优秀护士”活动;

(二)争创“星级护士站”活动;

(三)开展护理岗位技能操作大练兵暨护理技能操作比赛;

(四)召开纪念和庆祝5.12国际护士节暨表彰大会。

五、时间安排

(一)4月27日前完成“优秀护士”和“星级护士站”的评选工
作;

(二)4月30日前完成护理技能操作比赛;

(三)5月9日下午召开纪念和庆祝5.12国际护士节暨表彰大会。

六、评选条件

(一)“优秀护士”评选条件

1、本单位在册在岗且连续从事临床护理工作一年以上的护理
人员;

2、热爱护理工作，爱岗敬业，无私奉献;

3、具有良好的思想品德和职业道德，遵纪守法，无违法违纪
现象;

6、近一年未发生重大护理差错事故。

(二)“星级护士站”评选条件



1、护士站环境优美，布局合理，物品摆放规范;

3、团队协助精神好，医护关系融洽，患者投诉少。

七、评选办法和要求

(一)各科室(护理单元)按照有关标准，自下而上，层层评癣
逐级推荐，确保推荐质量，原则上每个科室(护理单元)限推荐
“优秀护士”候选人一名;社区体检部可参照一个护理单元推
荐。

(二)申报“星级护士站”的集体，按要求填写申报表，并
附1000字以内的事迹介绍，于4月24日前报护理部，逾期视为
自动放弃。

(三)医院纪念和庆祝“5.12”国际护士节活动领导小组按推
荐名单和申报材料评出“优秀护士”6名和“星级护士站”2
个。

(四)护理技能操作比赛由护理部统一组织，每个护理单元推
荐1名代表参加比赛，按成绩产生一等奖1名，二等奖2名、三
等奖4名。

国际生与计划生的区别篇二

为了纪念xxxx年“5.12”国际护士节，进一步推动我院三级
医院评审创建工作，促进我院护理工作的发展，弘扬南丁格
尔精神，展示我院护理队伍良好的精神风貌和职业风范，激
励和带动全院护理人员学习先进、赶超先进，全面提升护理
人员素质，激发全体护士爱岗敬业、积极进取、勇于奉献，
为实现我院跨越式发展发挥更大的作用，决定开展纪
念“5.12”国际护士节系列活动，具体方案制定如下:

弘扬南丁格尔救死扶伤的人道主义精神和为护理事业无私奉



献的.高尚品质，充分激发我院广大护理工作者全心全意为人
民服务的工作热情，表彰奖励在护理工作岗位上做出突出贡
献的先进模范人物，加强护理队伍建设，不断增强我院护理
工作者“以人为本”、“优质服务”的理念，促进我院护理
工作全面、协调、持续发展。

天使在身边、满意在医院

(一)评选院内“优秀病区主任”、“杰出护士”活动;

(二)开展岗位技能竞赛活动;

1、理论考试内容:《医学临床三基训练护士分册》及护理核
心制度;

2、实践技能竞赛内容:“密闭式静脉输液”;“徒手心肺复
苏”;“氧气吸入”。

(三)召开纪念“5.12”国际护士节暨表彰大会。

(一)4月27日前完成“优秀病区主任”、“杰出护士”评选工
作;

(二)4月30日前完成护理岗位技能竞赛;

(三)5月9日下午召开纪念5.12国际护士节暨表彰大会。

(一)“优秀病区主任”评选条件

1、担任护士长半年以上，且一直在临床护理一线工作;

2、爱岗敬业，廉洁奉公，具有良好的职业道德;

4、科室护理管理到位，无护理纠纷及投诉，无重大不良事件、
护理差错和事故发生;



5、完成年度各项工作计划，护理工作质量达标;

6、在病区管理工作中成绩突出，得到医、护、患三方一致好
评。

7、经营管理意识强，积极主动提供机场式护理服务，实行跨
科收治，创造条件提高床位使用率，同时控制患者平均住院
日。

8、运用医院信息管理平台，及时对病区经营管理数据进行分
析、督导，制定有效整改措施。

9、熟练掌握医保相关知识，协助三级科室做好医保病人的合
理诊治、合理收费，实现利润的合理化。

10、带领团队主动为病人提供高效、优质的服务并取得了较
为显著的社会、经济效益。

(二)“杰出护士”评选条件

1、本单位在册在岗且连续从事临床护理工作1年以上的护理
人员;

3、熟练掌握基础护理和专科护理知识，护理操作技术熟练，
业务水平较高，成绩显著;

4、坚持“以病人为中心”，服务意识强，态度热忱和蔼，关
心体贴病人，在护理服务方面起到模范表率作用，并得到同
行和病人的普遍好评。

7、近一年未发生重大护理差错事故。

(一)、各科室按照评选条件，踊跃推荐，确保推荐质量。

(二)、各病区接到通知后，要严格按照条件，积极组织，精



心推荐优秀病

区主任、杰出护士，确保推荐名额有效。并将推荐结果于4
月20日前上报护理部(逾期视作放弃)，经医院护理部汇总、
初审，院领导综合审核、评议后在护士节大会上进行表彰。

(三)、护理技能竞赛由护理部统一组织，每个护理单元推荐3
名代表参加比赛，每人只限参加一项技能操作考核。理论考
核和护理技能操作考试均采用百分制，各选手个人成绩由理
论考核和操作技能考核两部分成绩组成，其中，理论成绩占
总成绩的40%，技能操作考核成绩占总成绩的60%。

本次竞赛甲、乙、丙三组各设一等奖1名，二等奖2名，三等
奖4名。

(一)评选是一项严肃的工作，各科室应坚持实事求是，公平
公正的原则进行，不弄虚作假，不拉票，严格按照规定程序
进行。

(二)推荐的拟表彰人员一定要业绩突出，在平凡的岗位将平
凡的工作做实，确实具有榜样作用。

国际生与计划生的区别篇三

每年的5月18日是国际博物馆日，国际博物馆日是由国际博物
馆协会(icom)发起并创立的，1977年国际博物馆协会为促进
全球博物馆事业的健康发展，吸引全社会公众对博物馆事业
的了解、参与和关注，向全世界宣告1977年5月18日为第一个
国际博物馆日，并每年为国际博物馆日确定活动主题，下面
来说说关于国际博物馆日的来历。

约在公元前5世纪，在希腊的特尔费・奥林帕斯神殿里，有一
座收藏各种雕塑和战利品的宝库，它被博物馆界视为博物馆
的开端。在其后相当长的时间里，博物馆只是供皇室或少数



富人观赏奇珍异物的收藏室。到18世纪末，西欧一些国家博
物馆相继建立，并向公众开放，博物馆的功能才有了新的发
展，人们对博物馆的认识也发生了变化。1880年，英国博物
馆学者鲁金斯发表了《博物馆之功能》的论文，强调博物馆
应成为一般公众受教育的场所。美国学者顾迪在《将来的博
物馆》和《博物馆行政管理的原则》两篇专论中，进一步强
调博物馆必须致力于革新教育，开展积极的活动，使之不仅
成为专家学者从事研究的场所，而且要成为教育机构的补充
设施，校外教学园地。

1946年11月，国际博物馆协会在法国巴黎成立。1974年6月，
国际博物馆协会于哥本哈根召开第11届会议，将博物馆定义为
“是一个不追求营利，为社会和社会发展服务的公开的永久
机构。它把收集、保存、研究有关人类及其环境见证物当做
自己的基本职责，以便展出，公诸于众，提供学习、教育、
欣赏的'机会。”

1971年国际博物馆协会在法国召开大会，针对当今世界的发
展，探讨了博物馆的文化教育功能与人类未来的关系。1977
年，国际博物馆协会为促进全球博物馆事业的健康发展，吸
引全社会公众对博物馆事业的了解、参与和关注，向全世界
宣告：1977年5月18日为第一个国际博物馆日，并每年为国际
博物馆日确定活动主题。

我国博物馆的开端及发展

19，实业家张謇创办中国第一家现代意义的博物馆――南通
博物苑。19北京筹建历史博物馆，这是中国第一座公立博物
馆。迄今中国大陆的博物馆数已达多座。北京正式注册博物
馆有121座，居各国首都博物馆拥有量的第三位，仅低于伦敦
和巴黎。到北京已建和在建的博物馆130座，这一数字正在使
北京跃居各国首都博物馆拥有量的第二位。

中国博物馆学会于1983年正式加入国际博物馆协会，并成立



了国际博物馆协会中国国家委员会。根据“国际博协”规定
的主题，每年5月18日在全国各省市区举办形式多样的纪念活
动，普及了民众的博物馆意识。博物馆作为向人们提供社会
教育服务和美感享受、培养生活情趣的社会文化场所，对于
提升公民素质和文化品位发挥了非常重要的作用。

国际生与计划生的区别篇四

护理工作是医疗卫生事业的重要组成部分，与人民群众的健
康利益和生命安全密切相关。护士承担着救死扶伤、保护生
命、防治疾病、减轻痛苦的职责，是临床一线最繁忙的`工作
者，在没有鲜花和掌声的生命舞台上默默地奉献着自己的光
和热，在构建和谐医患关系中发挥着重要作用。为了在全社
会形成尊重护士，关心护士的氛围，切实保护护士合法权益，
并展示白衣天使优美的形象和对生活、工作的热情与激情，xx
市护理学会决定开展“5.12” 国际护士节系列活动。具体内
容有：

（一）召开护士座谈会。5月12日上午由卫生局组织集中收
看“贯彻实施《护士条例》暨庆祝5.12国际护士节电视电话
会议”；下午邀请局、县级相关领导及护士代表参加座谈会，
深入学习贯彻《护士条例》，加强护士队伍建设，促进护理
事业健康发展。

（二）举办《护士条例》培训班。开展《护士条例》培训，
准确理解《护士条例》的重要性，明确护士所肩负的责任和
应履行的义务，切实维护护士合法权益，保障护士正当利益。

（三）举行社区义诊活动。 将5月6日—12日做为义务护理服
务周，组织成立护士志愿者队伍到社区进行义诊，为广大群
众提供医疗咨询、专科健康知识宣教、测量血压等服务。

（四）走访、慰问临床一线护理工作者及退休护士。为护士
送去节日的祝福与崇高的敬意，弘扬护士爱岗敬业、无私奉



献的精神面貌。

通过以上活动的开展，既有助于提高护理工作的服务质量，
也有助于提高护理人员的整体素质和护理水平，增强护理人
员的凝聚力，通过节日充分展示护理人员爱工作爱生活的精
神风貌。

国际生与计划生的区别篇五

为了弘扬我区卫生系统干部职工的奉献精神，宣传身边的`先
进事迹，鼓励大家在第一线努力工作，为构建和谐卫生事业
做出更多贡献，决定在“5.12”国际护士节之际，在全区卫
生系统举办一次演讲比赛。

弘扬医德，展现护士风范。

宣传护理岗位的突出事迹，宣传贯彻护士条例，展现当代白
衣天使护士的光辉形象。演讲不仅要提高艺术性，还要强调
真实性，从而有效地增强演讲的效果。

五月中上旬。

动词（verb的缩写）发言者人数

发言人数限制在10人，每个医院和健康中心推荐一个，时间
一般控制在5-8分钟内。

不及物动词组织和评分标准

1、成立区卫生系统演讲比赛领导小组；

2.邀请相关领导和专家担任本次比赛的评委；

3.评分标准如下



1)内容：40分：与主题紧密相关，与作品实际联系，内容健
康，结构完整；

2)仪表形象20分：仪表端庄，表情自然，举止大方；

3)语言表达30分：普通话标准，言论自由，合理使用肢体语
言；

4)演讲效果：10分：吐字清晰，语言流畅，声情并茂，感染
力强。

为了调动积极性，本次比赛拟设一、二、三、三等奖，其中
一等奖一名，二等奖两名，三等奖三名，现场颁发。

1、各单位要充分认识演讲比赛的意义，以高度的政治责任感
认真组织和参与演讲活动，确保演讲和活动质量。

2.各单位应在4月15日前将演讲题目和参会人员名单报送医药
管理部门。

国际生与计划生的区别篇六

5月18日，是国际博物馆日。这一天世界各地博物馆都举办各
种宣传、纪念活动，庆祝自己的节日，让更多的人了解博物
馆，更好地发挥博物馆的社会功能。20的5月18日，是第26届
国际博物馆日。

“博物馆”一词，源于希腊文“缪斯庵”(museion)，原意
为“祭祀缪斯的地方”。

缪斯是希腊神话中掌管科学与艺术的九位神女的通称，她们
分别掌管着历史、天文、史诗、情诗、抒情诗、悲剧、喜剧、
圣歌和舞蹈，代表着当时希腊人文活动的全部。



国际生与计划生的区别篇七

各医疗卫生单位，各乡镇计生办、计生服务站：

经研究，决定举办第104个国际护士节庆祝活动，现将有关事
项通知如下：

年月日(周)—。

县行政中心二楼会议室。

1.全县各医疗单位护理工作者;

2.各乡镇(街道、南湖监狱)计生办、计生服务站全体工作人
员;

3.县卫计局全体工作人员;

4.县级医院和乡镇卫生院全体班子成员;

5.县疾控中心和县卫生监督所班子成员及部分工作人员;

6.20xx年县卫生系统干部培训班学员。

第一个阶段：优秀护士和优秀护士长颁奖;

第二个阶段：领导讲话;

第三个阶段：开展“我和美丽有个约会”主题讲座(由教育部
美容讲师(bptt)培训基地心理、礼仪专家，xx学校校长xx老师
主讲)。

1.参加庆祝活动人员务必提前20分钟入场。



2.荣获20xx年优秀护士、护士长下午13:00到场彩排，参加庆
祝活动的护理工作者须统一着护士服、戴燕尾帽。

3.请参加人员在活动期间务必关闭手机或调成振动状态，不
得随意走动，保持会场秩序。

4.各单位要加强领导，在保证单位正常工作和医疗业务开展
的`前提下，积极组织好本单位相关人员参加活动，不得缺席。

5.请各医疗卫生单位于5月8日下午17：00前，到县卫生和计
划生育局办公室领取座位票。

6.县卫计局、各乡镇(街道、南湖监狱)计生办、计生服务站
参加人员请在工作人员的指引下到指定区块就座。


