
2023年公务用车清查工作报告(通用5篇)
“报告”使用范围很广，按照上级部署或工作计划，每完成
一项任务，一般都要向上级写报告，反映工作中的基本情况、
工作中取得的经验教训、存在的问题以及今后工作设想等，
以取得上级领导部门的指导。报告的格式和要求是什么样的
呢？下面我就给大家讲一讲优秀的报告文章怎么写，我们一
起来了解一下吧。

公务用车清查工作报告篇一

为认真贯彻落实《中共泉州市洛江区委办公室泉州市洛江区
人民政府办公室印发〈关于开展党政机关公务用车问题专项
治理工作的实施意见的通知〉》（泉洛委办201553号）的文
件精神，我局对照开展党政机关公务用车问题专项治理工作
任务，对本单位公务用车情况进了自查自纠。现将有关情况
报告如下：

为确保本次自查自纠专项治理工作有序推进，取得成效，我
局按照通知要求，在组织领导干部职工认真学习文件精神的
基础上，对照通知重申有关规定，逐一排查在公车管理、执
行公务用车规定方面存在的问题和不足，研究制定整改措施。
要求领导干部要充分认识加强公车管理、执行公务用车规定
的重要性，在切实抓好我局办公车管理的同时，带头执行好
领导干部公务用车的有关规定，以自己的模范行动，为干部
职工做好榜样。进一步加强全体干部职工的思想政治教育，
增强干部职工的法纪意识，充分认识到领导干部违规驾驶公
车这一问题的严重性，切实做到从领导做起，从自身做起，
杜绝违规驾驶公车行为。

我局自查自纠情况：

（一）我局有6部公务车，严格按下达的编制数配备使用，没



有超编制自行购置配备公务用车。

（二）没有超标准配备使用公务车。

（三）没有违反规定换车、借车。

（四）没有摊派款项购车。

（五）没有豪华装饰公务用车。

（六）没有违反规定使用越越野车、皮卡车或违反规定用途
使用。

（七）没有使用军队、武警、公安车号牌。

（八）没有向管理服务对象借车。

为进一步规范我局公务用车，我局对公务车辆的使用范围、
有关纪律等进行了明确规定，强化日常管理。同时，为保证
安全、严格纪律，要求局领导干部做到"四个禁止"即禁止用
公款和单位车辆学习驾驶技术、禁止醉驾、禁止违反公车规
定用车、禁止豪华装饰公务用车。切实做到在公务用车方面
认真执行上级文件规定，严守纪律、严格管理、严格监督，
杜绝违纪违规行为发生。

我局的公务用车管理工作由于领导重视，至目前为止未发生
纰漏。今后，我局将按照有关规定，建立健全公车管理制度，
加强对公务用车管理。

公务用车清查工作报告篇二

为确保公务用车运行规范有序，我办制定了公务用车管理制
度，公务用车的日常运行维护由办公室统一调度，实行车辆
定点停放、定点洗车、定点维修，严格执行公务用车油卡管



理和赣通卡管理制度。对公务车辆的使用范围、出车原则、
有关纪律等进行了明确规定，规范了司机职责，对司机进行
年度目标管理考评，杜绝乱停乱放等违章现象，同时强化日
常监管，建立了规范公务用车的管控机制。

公务用车清查工作报告篇三

1、加强组织领导，确保工作实效。本次自查自纠专项治理工
作时间紧、要求高，为确保工作有序推进，取得实效，我院
成立了以院长高应奇任组长，相关人员为成员的领导小组，
对私驾公车和公车私用等问题认真开展了自查自纠和专项治
理，切实做到在公务用车方面认真执行上级文件规定，严守
纪律、严格管理、严格监督，杜绝违纪违规行为发生。

2、提高认识，加强教育。加强公务用车管理，规范领导干部
用车行为，是加强党风廉政建设和执行领导干部廉洁自律规
定的需要。我院严格按照通知要求，在组织干部职工认真学
习文件精神和有关廉洁自律要求的基础上，对照通知有关规
定，逐一排查在公车管理、执行公务用车规定等方面存在的
问题和不足，研究制定了有针对性的整改措施。要求领导干
部充分认识加强公车管理、执行公务用车规定的重要性，在
切实抓好公车管理的同时，要求领导干部带头执行好公务用
车的有关规定，为干部职工做好榜样。

3、加强管理，严格纪律

严格按照上级有关规定，不超标准配备公务用车、用公款擅
自购买公务用车。在公务用车管理方面，制订"车辆管理制
度"，严格执行公车定点停放、定点加油、定点维修"三定"管
理，健全完善专人负责、领导审批、统一派车、明确线路等
制度。严格执行车辆派遣、驾驶、检查等规定，坚决杜绝公
车私用参与旅游、婚丧嫁娶、接送学生和学开车等与公务无
关事宜。认真落实各项安全措施，决不允许酒后开车，不准
违章驾驶，不带故障行车，不准以车谋私。在车辆维修方面，



履行节约，采取有效措施，努力降低消耗，节省车辆费用开
支。我院的公务用车管理工作由于领导重视、制度完善、管
理到位，至今未发生任何纰漏。今后，我们将按照有关规定，
继续加强对公务用车管理。

公务用车清查工作报告篇四

根据县机关事务管理局《关于开展办公用房和公务用车使用
管理专项治理工作的'通知》精神要求，我乡高度重视，认真
开展了办公用房管理使用问题整改“回头看”。现将有关工
作情况汇报如下:

我乡共有编制数24人，实际在编人数23人，共有工作人员25
人。其中，正科职领导3人，副科职领导6人（下设党政办、
民政办、计生办、国土村建所、农业服务中心、劳动服务保
障中心、宣传文化中心、财政所等9个办事机构，办公用房及
会议室（含便民服务中心集中办公室）14间，总共使用面积
为310平方米。

我乡现有办公及会议室14间，总共使用面积为310平方米。14
间310㎡（办公室10间100㎡，便民服务中心办公室1间100㎡，
会议室2间100㎡，微机室1间10㎡）。通过自查，单位领导干
部和一般干部职工办公用房在使用面积上没有超出规定的标
准。且我乡在办公楼、办公室等方面使用符合《党政机关办
公用户建设标准》要求，无多处占用办公用房等违规情况和
行为。

我乡没有配备使用公务车，不存在私车公养、租（包）车超
标车、长期租（包）一辆车的情况。

xxx乡政府办公楼建于上世纪80年代，房屋存在多处开裂等现
象，恳请县机关事务管理局给予资金支持，对办公楼进行整
改维修，排除安全隐患。



公务用车清查工作报告篇五

加强公务用车管理，规范领导干部用车行为，是加强党风廉
政和执行领导干部廉洁自律规定的需要，也是维护党和政府
形象和进一步密切党群、干群关系的迫切要求。本单位严格
按照通知要求，在组织干部职工认真学习文件精神和有关廉
洁自律要求的基础上，对照通知有关规定，逐一排查在公车
管理、执行公务用车规定等方面存在的问题和不足，研究制
定有针对性的整改措施。要求领导干部充分认识加强公车管
理、执行公务用车规定的重要性，在切实抓好公车管理的同
时，要求领导干部带头执行好公务用车的有关规定，为干部
职工做好榜样。

2、加强管理，严格纪律严格按照上级有关规定，不超标准配
备公务用车、用公款擅自购买公务用车。不向企业调换、借
用车辆或摊派资金购买车辆，对公务用车不搞豪华装修，特
别是不搞高于原车配置设计进行装修，增改与汽车行驶无关
的设备。在公务用车管理方面，制订“车辆管理”，严格执
行公车定点停放、定点加油、定点维修“三定”管理，健全
完善专人负责、统一派车、明确线路以及用车与缴费分离等
制度。严格执行车辆派遣、驾驶、检查等规定，坚决杜绝公
车私用参与旅游、婚丧嫁娶、接送学生和学开车等与公务无
关事宜。认真落实各项安全措施，不允许酒后开车，不准违
章驾驶，不带故障行车，不准以车谋私。在车辆维修方面，
履行节约，采取有效措施，努力降低消耗，节省车辆费用开
支。

本单位的公务用车管理工作由于领导重视、完善、管理到位，
至今未发生任何纰漏。今后，我们将按照有关规定，继续加
强对公务用车管理。


